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APRUEBA CONVENIO ENTRE MINISTERIO
DE EDUCACION Y UNIVERSIDAD DE AYSEN,
Y UNIVERSIDAD DE TARAPACA, APORTE
INSTITUCIONAL UNIVERSIDADES
ESTATALES LEY N°1.094, ANO 2024,
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
“FORTALECIMIENTO DEL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD DE AYSEN”, CODIGO “URY
24577,

COYHAIQUE 18 de diciembre de 2024

RESOLUCION UNIVERSITARIA EXENTA
Ne 352 /2024

VISTO: Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley
N° 7, de 5 de agosto de 2016, del Ministetio de Educacién, que fija los Estatutos de la Universidad de
Aysén; ley 21094 sobre universidades estatales, ley 20800. la Resolucion Exenta N° 10, de 4 de enero de
2024, de la Superintendencia de Educacién Supetior; el decreto supremo N° 131, de 2023, del Ministetio
de Educacion, aprobé el plan de tutorfa para la Universidad de Aysén, el Decreto Universitario Exento
N° 21/2024, que nombra sectetario general de la Universidad de Aysén; y las Resoluciones N°6 y N°7,
ambas de 2019, de la Contralorfa General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- La Universidad de Aysén es una institucion estatal y
auténoma, que contribuye al desarrollo nacional, con especial énfasis en la Patagonia-Aysén, a través de
la investigacion, la innovacion, la formacién integral de profesionales y la vinculacién con el medio.

2.- Que, teniendo presente que la Comisién Nacional de
Acreditacién, acordé acreditar institucionalmente a la Universidad de Aysén en el nivel basico por un
plazo de tres afios, se design6 mediante el Decreto Supremo N° 105/2023, del Ministetio de Educacion,
a la Universidad de Tarapaca como universidad tutora de la Universidad de Aysén

3.- Que, las Universidades de Aysén y de Tarapaca
presentaron un proyecto de fortalecimiento institucional, elaborado de manera conjunta denominado
“Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”.

4-  Que, en virtud del proyecto sefialado
precedentemente, con fecha 5 de septiembre de 2024, se firmé un Convenio entre el Ministerio de
Educacién, la Universidad de Aysén y la Universidad de Tarapaci, en el marco del APORTE
INSTITUCIONAL  UNIVERSIDADES  ESTATALES LEY N°21.094, ANO 2024,
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD, “Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la
Universidad de Aysén”, cuyo Codigo es “URY2457”.

5.- Que, a través del Decreto N° 149, de fecha 4 de
noviembre de 2024, el Ministerio de Educacién aprobé el Convenio descrito en el punto anterior.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE ¢ CONVENIO entre el
MINISTERIO DE EDUCACION vy la UNIVERSIDAD DE AYSEN y la UNIVERSIDAD DE
TARAPACA, APORTE INSTITUCIONAL UNIVERSIDADES ESTATALES LEY N°21.094, ANO
2024, MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD, “Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la
Universidad de Aysén”, Codigo “URY2457”, y cuyo tenor literal es la siguiente:

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE AYSEN Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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APORTE INSTITUCIONAL UNIVERSIDADES ESTATALES LEY N° 21.094, ANO 2024
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

“Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”
Cédigo “URY2457”

En Santiago, Chile, a 5 de septiembre de 2024, entre el Ministerio de Fiducacion, en adelante e indistintamente “el
Ministerio”, representado por el Subsecretario de Educacion Superior, don Victor Orellana Calderon, anmbos
domiciliados para estos efectos en Av. Libertador Bernardo O Higgins 1449, Edificio Santiago Downtown, torre 4, piso
6, Santiago, por una parte; y, por la otra, la Universidad de Aysén, en adelante ¢ indistintamente “la universidad
tutorada’, representada por su administrador provisional, don Juan Pablo Prieto Cox, ambos domiciliados en
Eusebio 1illo 667, Coyhaigue, y la Universidad de Tarapaca, en adelante e indistintamente “la universidad tutora”,
representada por su Rector don Emilio Rodriguez Ponce, ambos domiciliados en Avenida General 1V elisquez N°
1775, Arica, ambas en adelante e indistintamente denominadas “las Instituciones”, y todos denominados colectiva e
indistintamente "las Partes", se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

1°. Que, laley N° 21.640, de presupuestos del sector priblico correspondiente al afio 2024, en su Partida 09, Capitulo
90, Programa 02, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 807 y Subtitulo 33, Item 03, Asignacion 410, ambas asignaciones
corvespondientes a la glosa 07, consigna recursos para la asignacion “Aporte Institncional Universidades Estatales ey N°
21.094".

2°. Que, la glosa 07 del Programa 02 antes mencionado, en su inciso segundo indica que la misma incluye hasta
M§3.531.548.- para financiar programas del Ministerio de Edncacion destinados al fortalecimiento de las universidades
del Estado que cuenten con tres anos o menos de acreditacion institucional al 30 de septiembre del aiio 2023, bajo las
condiciones que se establezcan en los respectivos convenios.

3° Que, de conformidad con el articulo 56 de la ley N°© 21.094, las universidades del Estado tendrin un financiamiento

permanente a través de un instrumento denominado "Aporte Institucional Universidades Estatales”, cuyos montos de
Sfinanciamiento serdn establecidos en virtud de la Ley de Presupuestos del Sector Piiblico de cada ano. Asi, el legislador ha
constituido una asignacion, que incluye el inciso primero y segundo de la glosa 07, cuya ejecucion ha sido establecida mediante
¢l reglamento aprobado por el decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de Educacion (en adelante, “el reglamento”), que
en su Titulo 11 denominado “Mejoramiento de la Calidad”, regula el financiamiento de proyectos en los términos indicados
en el inciso segundo de la glosa 07.

4°. Qute, por otra parte, y conforme con lo dispuesto en el articulo 33 de la precitada ley N° 21.094, en caso que una
universidad del Estado pierda su acreditacion institucional n obtenga una inferior a cuatro anos, el Ministerio de Educacion
designard a otra universidad del Estado para que se desempene como universidad tutora. Para dicho efecto, el Ministerio
debe solicitar al Consejo de Coordinacion de Universidades del Estado, gue proponga a una universidad Estatal, con al
menos cinco anios de acreditacion institucional, para desempenarse como institucion tutora. Dicha designacion serd efectuada
mediante decreto supremo.

5. Que, el mismo articnlo 33 dispone que la institucion tutora presentard al Ministerio de Educacion un plan de
tutoria que fendrd el cardcter de vinculante para ambas instituciones de educacion superior. Dicho plan de tutoria serd
financiado con cargo a los recursos contemplados para la universidad tutorada en su respectivo “Aporte Institucional
Universidades Estatales”. El plan deberd comprender el fortalecimiento integral de las actividades de la universidad
tutorada, con especial énfasis en aguellas materias que fueron objeto de observaciones por parte de la Comision Nacional de
Acreditacion.

6°. Que, asimismo, el precitado articulo 33 dispone que el plan de tutoria serd aprobado por decreto supremo excpedido
a través del Ministerio de Edncacion, suscrito ademas por el Ministerio de Hacienda. E/ referido decreto deberd establecer
las medidas que se implementardn y los instrumentos que se ntilizardin con el fin de que la institucion tutorada obtenga una
acreditacion institucional de al menos cnatro anos.

7°. Que, en el contexto seiialado, y teniendo presente que la Comision Nacional de Acreditacion (en adelante,
"CNA"), acordd acreditar institucionalmente a la Universidad de Aysén en el nivel bdsico por un plazo de tres aiios, desde
el 12 de abril de 2023 al 12 de abril de 2026, se designd mediante el decreto supremo N° 105, de 2023, del Ministerio
de Educacion, previo acuerdo del Consejo de Coordinacion de Universidades del Estado, a la Universidad de Tarapacd
como universidad tutora de la Universidad de Aysén.

8°. Que, por su parte, el decreto supremo N° 131, de 2023, del Ministerio de Educacion, aprobd el plan de tutoria
para la Universidad de Aysén como institucion tutorada el que establece, entre otros, las medidas que se implementardn y
los instrumentos que se utilizardn con el fin que la institucion tutorada obtenga nna acreditacion institucional de al menos
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catro anos. Ast, el artienlo tercero del mencionado decreto N° 131 aprobd la primera medida a implementar consistente
en la “definicion de acciones annales del plan de tutoria con cargo al fondo de financiamiento "Aporte institucional
Universidades Estatales ), cuyo instrumento a utilizar son “Proyectos “Aporte Institucional Universidades Estatales” para
[financiar las medidas de la URY [Universidad de Aysén], presentado a aprobacion del Ministerio de Educacidn, para el
traspaso de recursos anuales.”.

9°. Que, segiin lo dispone el inciso quinto del precitado articnlo 33 de la ley N° 21.094 y el articnlo segundo del
decreto supremo N° 131, de 2023, tanto el régimen de tutoria como el plan de tutoria, cesarin cuando la nniversidad
tutorada obtenga al menos acreditacion institucional avanzada o de cuatro anos, con un plazo mdximo de seis anios para la
duracidn del plan de tutoria.

10°.  Que, el articulo 4° del reglamento establece que el objeto de su Titulo 11 es regular el financiamiento de los proyectos
de fortalecimiento institucional que presenten al Ministerio de Educacion las universidades del Estado que cuenten con tres
anos o menos de acreditacion cuyas condiciones de financiamiento se establecerdn en los respectivos convenios que, para el
afecto, deben celebrarse.

11°. Que, porsu parte, el articulo 5° del reglamento establece la forma en que deben distribuirse los recursos considerados
en la asignacion ““Aporte Institucional Universidades Estatales ey N° 21.094” para las universidades del Estado cnya
acreditacion institucional, de acnerdo con la ley N° 20.129, sea de tres aiios o menos, expresando en su inciso primero, que
los fondos se distribuirdn en partes ignales entre los proyectos de fortalecimiento institucional que se presenten.

12°. Que, el inciso segundo del referido articulo 5° del reglamento dispone que las universidades del Estado que presenten
un plan de tutoria respecto de otra universidad estatal, en los términos del articulo 33 de la ley N° 21.094, deberdn elaborar
el proyecto de fortalecimiento institucional, de manera conjunta con aquella que se desemperie como la institucion tutorada,
ciyo convenio deberd ser suscrito por ambas instituciones y el Ministerio de Educacion.

13°. Que, ademis, el inciso tercero del articulo 5° del reglamento dispone que el proyecto de elaboracion conjunta
sefialado en el inciso anterior podri considerar que hasta un 30% de los recursos sean transferidos a la universidad tutora,
a objeto que ésta financie directamente las actividades que sean necesarias para cumplir las labores comprometidas, porcentaje
que deberd definirse de mutuo acnerdo y reflejarse en el contenido del proyecto y convenio. Estos recursos serdn transferidos a
cada una de las universidades, segin las condiciones establecidas en el respectivo convenio que se celebre con el Ministerio de
Educacion.

14°. Que, el inciso cuarto y final del mencionado articnlo 5° del reglamento seiiala que se considerard el nivel de
acreditacion institucional vigente al 30 de septiembre del aio anterior al calculo. En consecuencia, el presente ajio corresponde
el nivel de acreditacion institucional al 30 de septiembre de 2023.

75°. Que, en base a lo anteriormente seiialado, por resolucion exenta N° 5.539, de 2024, de la Subsecretaria de
Educacion Superior, se determind los montos de recursos que se distribuirdn entre las universidades estatales, conforme al

Tituto 1I: “Mejoramiento de Calidad”, del decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones,
cuya distribucion fue ordenada mediante el decreto excento N° 875, de 2024, del Ministerio de Educacion.

16°.  Que, las universidades de Aysén y de Tarapacd presentaron un proyecto de fortalecimiento institucional, elaborado
de manera conjunta denominado “Fortalecimiento del aseguramiento de la calidad en la Universidad de Aysén™, en virtnd
de lo establecido en los considerandos precedentes.

17°. Que, para la implementacion del proyecto de fortalecimiento institucional, es necesario que las Instituciones y el
Ministerio, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDO: Objetivos y Actividades del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente Convenio que tiene por finalidad la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado
“Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”, en adelante e indistintamente “el
Proyecto”, gue considera los signientes objetivos y actividades:

Objetivo general: Implementar los elementos fundamentales para el aseguramiento integral de la calidad en la
Universidad de Aysén y dar respuesta a las observaciones del siltimo proceso de acreditacion institucional, en el marco de
nnevos criterios y estandares de calidad, y en un contexto de administracion provisional.

OBJETIVO ESPECIFICO Instalar instrumentos que permitan fortalecer la gestion de la Universidad de
N° 1 Aysén, para responder adecnadamente a los desafios de desarrollo institucional.
Hitos Actividades

1.Definir la gobernanga de los proyectos institucionales.

H1: Sistema de Gestion de Proyectos, | 2.Elaborar los procesos requeridos para la gestion de proyectos.

diseriado 3.Efectuar capacitaciones al personal involucrado en la gestion de proyectos.




4.Puesta en marcha del sistema de gestion de proyectos.

H2: Instrumentos para la gestion de
recursos  operativos y - economicos,
diseriados

1.Diseniar la estructura de gestion financiera.

2.Definir los criterios para la planificacion financiera en la Universidad de
Aysén.

3.Rediseriar la politica financiera.

H3: Estructura organizacional y sus
componentes, evalnada

1.Gestionar ¢l servicio de consultoria para evalnar la estructura organizacional
de la Universidad Aysén y sus componentes.

2.Elaborar los perfiles de cargo del personal de colaboracion.

3.Evalnar la escala de remuneraciones vigente.

H4: Modelo de gestion de personas,
implementado

1.Elaborar el modelo de gestion de personas.

2 Implementar el modelo de gestion de personas.

3.Disenar ¢ implementar el protocolo de induccion institucional para los(as)
[funcionarios(as).

4.Elaborar e implementar plan de formacion para el personal de colaboracion.

H5: Hitos de la 1ey de Transformacion
digital, implementados

1.Conocer la experiencia de la Universidad de Tarapaca.

2.Elaborar un plan de trabajo para la inplementacion de los bitos de la ley.

3. Implementar los hitos de la ley de acuerdo a la planificacion.

4. Implementar un ~ gestor  documental ~ para  digitalizar los  procesos
administrativos criticos.

OBJETIVO ESPEC FICO Imp/emeﬂtar. en w/a/aamtzo.ﬂ con la Umw.mzdac.z’ de Aysén, un sistensa inferno
N2 de aseguramiento de la calidad, que permita orientar el quehacer institucional
en las tres dreas misionales.
Hitos Actividades

H 1: Intercambio de experiencias y
socializacion de sistemas
interinstitucionales, en la informacion
institucional y en el seguimiento y control
de las dreas misionales, ejecutads.

1.Documentar el estado actual de la gestion de la Universidad de Tarapaca
en el aseguramiento interno de la calidad, la informacion, el segnimiento y
control de las dreas misionales.

2 Identificar las brechas de la Universidad de Aysén en la gestion del
aseguramiento de la calidad, la informacion institucional, el seguimiento y
control de las dreas misionales.

3.Validar las necesidades de adaptacion del modelo institucional de la
Universidad de Tarapacd, a las dreas misionales de la Universidad de Aysén.

H 2: Diseiio  del  sistema  de
aseguramiento interno de la calidad,
entregado.

1.Elaborar el diagndstico y la planificacion para la co-elaboracion del diseiio
'y su alcance.

2.V alidar internamente, el diseiio del sistema por parte de la Universidad de
Apysén.

3.Formalizar y difundir el diseiio del sistema con los distintos estamentos de
la Universidad de Aysén.

H  3: Politicas y  mecanismos
institucionales de aseguramiento interno
de la calidad, armonizados.

1. Armonizar, en conjunto con la Universidad de Aysén, la Politica de
Aseguramiento Interno de la Calidad.

2. Armonizar, en conjunto con la Universidad Aysén, su politica, mecanismos
y Sistemas de docencia, oferta formativa, acompanamiento estudiantil integral,
alerta temprana, diserio de procesos de retroalimentacion a los planes
Sformatives desde el medio local, procesos de seguimiento curricnlar para
garantizar el logro del perfil de egreso, diseiio de carrera académica y
acompanamiento académico, investigacion formativa, resultados del proceso
formative y jerarquizacion.

3. Armonizar, en conjunto con la Universidad de Aysén, su politica y
mecanismos de vincnlacion con el medio.

4. Armonizar, en conjunto con la Universidad de Aysén, su politica y
mmecanismos de investigacion.

H 4: Manunales de procesos misionales,
disefiados.

1.Conocer la linea de base de los procesos actuales, en las tres dreas misionales.

2. Actnalizar y co-diseitar el levantamiento de los procesos miisionales.

3. Acompanar el monitoreo y seguimiento de los procesos misionales levantados.

H 5: Cuadro de mando integral,
incluyendo indicadores misionales y del

1.Co-elaborar el plan de trabajo para el disesio del cuadro de mando integral,
contenido en el plan de desarrollo estratégico, y la instalacion del sistema de
seguimiento, control y planes de mejora.
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aseguramiento interno de la calidad
implementado.

2. Implementar colaborativamente con la Universidad Aysén, el cuadro de
mando integral, contenido en el plan de desarrollo estratégico y el sistema de
seguimiento, control y planes de mejora, en concordancia con los manuales de
proceso misionales y de gestion de la institucion levantados.

3.Capacitar y socializar a los responsables del seguimiento del cnadro de
mando integral, contenido en el plan de desarrollo estratégico y sistema de
seguimiento, control y planes de mejora.

4. Implementar sistema Interno de aseguramiento de la calidad.

H 6: Sistema de  andlisis y
planificacion institucional para las tres
dreas misionales implementadas.

1.Co-definir e implementar colaborativamente, politicas y procedimientos del
sistema de andlisis y planificacion institucional.

2.Operacionalizar indicadores de gestion del cnadro de mando integral desde
¢l sistema de andlisis y planificacion institucional.

3. Adaptar y actualizar el soporte informacional asociado a las dreas
misionales junto con el plan de gobernanza de datos.

4.Capacitar ¢ implementar en el sistema de seguimiento, control y mejora en
las dreas misionales.

H 7: Co-construccion del Informe de
antoevaluacion institucional presentado
por la Universidad Aysén a CN.A
diseriado.

1. Acompaiar la ejecucion de las acciones de la Universidad de Aysén, para
atender las observaciones de la resolucion de acreditacion CINA del proceso
anterior.

2. Apoyar en el proceso de la formulacion del Informe de autoevalnacion y en
la preparacion para la evalnacion externa.

3.Preparar y ejecutar la visita de pares simulada.

4.Colaborar en la retroalimentacion de la respuesta del informe de pares y
planificar el proceso de continuidad, en el evento de obtener una acreditacion
inferior a 4 afos.

H8: Formulacion de procedimientos de
antorregulacion académica, diseniados.

1.Colaborar en el diseito y validacion de los procedimientos de gestion de
calidad, a nivel de carreras y programas y su posterior evaluacion.

2.Socializar los procedimientos de gestion de calidad a nivel de carreras y
programas.

3.Retroalimentar el estado de avance considerando los criterios de acreditacion
institucional.

4.Comparar el plan de gobernanza de la calidad contrastada con los nuevos
estandares y criterios de calidad de acreditacion.

1.Co-diseniar el plan de cultura de calidad integral.

2. Acompanar en la implementacion del plan piloto en macroprocesos del

Hz{o J: ) i . sisterna interno del aseguramiento de la calidad.
Mejoramiento del sistema interno de
aseguramiento de lacalidad | 3 Rospalimentar 'y validar colaborativamente el plan piloto de los sistemas,
inplementad. con propuestas para su mejora continua.
4.Revisar y ajustar post-instalacion del sistema interno de aseguramiento de la
calidad.
OBJETIVO ESPECIFICO Dotar de instalaciones dptimas a la Universidad de Aysén de acuerdo a los
N° 3 requerimientos priovizados del Plan de Infraestructura, que permitan fortalecer
¢l proceso de formacion integral de los(as) estudiantes.
Hitos Actividades
H1: Instrumento que permita integrar | 1.Efectuar un levantamiento de las necesidades de equipamiento de la docencia.
la  planificacion,  evalwacion  y | 2.Diseriar el instrumento que permita gestionar y planificar la infraestructura y

actualizacion de la infraestructura y
equipamiento para la docencia y gestion,
implementando.

equipamiento para la docencia.

3. Aplicar el instrumento de gestion de la infraestructura y equipamiento para la
docencia.

H2: Plan de babilitacion de espacios,
implementad.

1.Efectuar un plan de babilitacion de espacios, en articulacion con otros proyectos

institucionales.

2. Implementar el plan de habilitacidn de espacios.

3. Adguirir insumos y material pedagdgico para la docencia
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H3: Construccion y/o adquisicion de
infraestructura propia para la docencia,
implementado

1.Diserto de infraestructura para la construccion y/ o adquisicion, en articulacion
complementaria con otros proyectos de infraestructura institucionales.

2.Definir si la nueva infraestructura diseiiada, serd adquirida o construida, y
lograr gestionarla.

3.Determinar el wuso actual y potencial de toda la infraestructura de la
Universidad.

4. Implementar la construccion y/ o adguisicion de la infraestructura

OBJETIVO ESPECIFICO Implementar estrategias de crecimiento que contribuyan a la sostenibilidad
N° 4 econdmica de la institucion, a través del fortalecimiento del proceso de admision y
la diversificacion de ingresos.
Hitos Actividades

H1: Proceso de admision y matricula,

redefinido

1.Revisar y ajustar el reglamento de admision.

2.Redefinir el proceso de admision

3.Definir plan de admision y campaia de admision 2025

4.Ejecutar el plan de admision y campana de admision 2025

H2: Estructura para la  edncacion
continua y formacion docente, definida

1.Definir la estructura necesaria para la ejecucion de la educacion continna y el
desarrollo docente

2.Ejecutar el proceso de seleccion correspondiente

3.Efectuar la contratacion del personal de colaboracidn requerido

H3: Cuerpo académico, consolidado

1.Generar una revision del financiamiento de la dotacion institucional.

2 Ldentificar cargos pre existentes de académicos a financiar por AIUE de
calidad.

H4: Programas de educacion continua,

difundidos.

1.Definir los programas que se ofertardn

2.Efectuar el Plan de difusion y comercializacion de los programas.

3.Gestionar la  adguisicion de bienes y servicios para la difusion y
comercializacion

4 Implementar el plan de difusion y comercializacion

H5: Plan de admision y campasia de
admision 2026, ejecutado

1. Definir metas de admision 2026

2.Definir plan de admision y campaia de admision 2026

3.Ejecutar el plan de admision y campaia de admision 2026

Objetivo especifico N° 5

Diseriar ¢ implementar estrategias y acciones para abordar el proceso de
acreditacion integral de la Universidad de Aysén.

Hitos

Actividades

1.Evaluar la dotacion actual de la unidad de calidad y andlisis institucional

institucional en  miras al  proceso
acreditacion e implementacion de la
nueva oferta formativa, implementadal(s)

H1: Capacidades institucionales  en - T - - o
Cap . . - | 2.Determinar la dotacidn dptima de la nnidad de calidad y andlisis institucional

materia  de  calidad y  andlisis - — -

S . 3.Ejecutar el(los) procesos de seleccion correspondientes

institucional, instaladas - - - ; =
4.Co-definir el sistema de aseguramiento de la calidad, en colaboracidn con la
Universidad Tutora.

H2:  Plan  de  posicionamiento | 1.Gestionar el servicio de consultoria para el disenio del plan de posicionamiento

institucional y la estrategia de comunicaciones

2.Disenar el plan de posicionamiento institucional.

3.V alidar el plan de posicionamiento institucional

4. Implementar el plan de posicionamiento de imagen institucional

H3: Plan de mejora institucional,
implementado

1. Ajustar el plan de mejora institucional

2.Efectuar un reporte de estado de cumplimiento actual de la ejecucion del Plan

3.Organizar encuentros para socializar el plan

4.Efectuar el monitoreo mensual de la ejecucion del Plan de Mejora Institucional
ajustado

auntoevalnacion

H4:  Proceso  de
institucional, implementado

1.Diseriar el proceso de antoevaluacion (roles, responsabilidades, plazos,
actividades, etc), en colaboracion con la Universidad Tutora.

2.Realizar jornadas de trabajo con el cuerpo académico y personal de
colaboracion.

3.Gestionar la visita de pares simulados, en colaboracion con la Universidad
Tutora.

4.Redactar el informe de antoevaluacion institucional, en colaboracidn con la
Universidad Tutora.

EI cumplimiento de los objetivos y actividades, precedentemente seiialados, seran evaluados a través de los informes indicados

en la clansula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.




Para dar cumplimiento a la clansula anterior, las Instituciones asumen la responsabilidad directa en el cumplimiento de
los obyjetivos del Proyecto, sujetandose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente Convenio, en el decreto N*
121, de 2019, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en el Proyecto y a las directrices que el Ministerio le imparta
a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, en lo que no se gponga a la normativa correspondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucion del Proyecto.

Las Partes convienen que el costo total de ejecucion del Proyecto asciende a la suma de §3.531.548.000.- (Tres mil quinientos
treinta y un millones quinientos cuarenta y ocho mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada a las Instituciones en cantidades
indjviduales para cada una de ellas, en los montos que se detallan a continuacion:

Monto Total Monto T. | Monto T.
Universidad Total (texto) Corriente Capital
(M3) (M3) (M$)

Universidad de Aysén D 7 watrocient ont J

2472.084 | 77, M cHanbaenior SR dn 1.236.042| 1.236.042
(universidad tutorada) millones ochenta y cuatro mil pesos.
Universidad de Tarapacd Mil cincnent v

1.059.464 |07 omwa g e o 900.544 |  158.920
(niversidad tutora) cuatrocientos sesenta y cuatro mil pesos.
Total 3.537.548 Tres mil quinientos treinta y un millones 2 136.586 | 1.394.962

quinientos cuarenta y ocho mil pesos.

Dichas cantidades, serdn aportadas por el Ministerio segiin lo estipulado en la clansula signiente.

Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de transferencias corrientes, se podrin financiar gastos en personal, vidticos,
bienes y servicios de consumo y otros gastos corvientes que Se relacionen directamente con el Proyecto. En especifico, el Proyecto
contempla items de gastos para la contratacion de recursos bhumanos, gastos académicos, gastos de operacion y servicios de
consultoria. Por su parte, con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de transferencias de capital, se podrdn financiar
los items de gastos de inversion o la formacion de capital; en especifico, el proyecto contempla bienes y obras.

Los subitems de gastos asociados a los items indicados precedentemente, se detallan en el Proyecto que se adjunta como
Apnexo de este instrumento.

Sin perjuicio de lo indicado en esta clausula y conforme al detalle incluido en el mencionado Proyecto, éste incluye la
contratacion de académicos, la contratacion del equipo de gestion y de profesional(es) de apoyo al proceso de autoevaluacion
institucional. Por su parte, los gastos académicos incluyen actividades de formacion y actividades de vinculacion y gestion,
asistencia a reuniones y actividades académicas, ademds de la organigacion de actividades, talleres y seminarios. También se
considera la contratacion de consultorias, y los gastos de operacion incluyen servicios de mantencion, reparacion, soporte y
seguros, materiales pedagdgicos e insumos y servicios de apoyo académico y difusion. Respecto a los bienes, se contempla la
adquisicion de equipamiento e instrumental de apoyo, diserio de software, albajamiento y mobiliario. En cuanto a las obras,
se contempla la adquisicion/ construccion y/ o habilitacion de espacios fisicos para disponer de aulas y laboratorios.

items Corriente [M$] AL Items Capital [M$] F Total [MS]  Total [%]
Universidad corriente [M$] capital [M$] Universidad Universidad

Recursos Gastos Gastos de  Servicios de Bienes Obras P Tutorada Tutora

ht iémi operacién  consultoria
1. Universidad de
Aysén $853.042 $105.000 $188.000 $90.000 $1.236.042 $636.042 $600.000 $1.236.042 $2.472.084 70%
?r'a]r“'a':::;s'dad de $599.844 $207.409 %0 $93.202 $900.545  $158.918 $0 $158.919  $1.059.464 30%
Total [M$] $1.452.886 $312.409 $188.000 $183.292 $2.136.587 $794.961  $600.000 $1.394.961 $3.531.548 100%
Total % 61% 39% 100% -

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

E! Ministerio aportard a cada una de las Instituciones las cantidades sefialadas en la clansula cnarta en una sola cuota, la
qute se entregard una veg, que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el siltimo acto administrativo que aprueba el presente Convenio.

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la 1.ey de Presupuestos del ario respectivo.

¢) Cada una de las Instituciones haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por la Subsecretaria de Educacion
Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho excigibles.

La cnota serd transferida de acuerdo con el programa de caja antorizado previamente por la Direccion de Presupuestos del
Ministerio de Hacienda.



SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos y obligaciones que asumen las Instituciones.

Durante la ejecucion del Proyecto, las Instituciones asumen los siguientes compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que
le imponga la normativa sefialada en la clausula tercera.

Las Instituciones se comprometen a:

a) Destinar los aportes o recursos transferidos por el Ministerio, exclusivamente al desarrollo y ejecucion del Proyecto.

b) Entregar los informes de avance y final del Proyecto y rendir cuenta, segiin lo estipulado en las clansulas séptima y décima
de este Convenio.

¢) Implementary aplicar mecanismos de segnimiento del Proyecto.

d) Facilitar los mecanismos de supervision y segnimiento del Ministerio, seiialados en la clausula novena.

¢) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacion, financieros y contables propios de cada nna de las Instituciones,
de acuerdo con la normativa vigente, de una manera adecnada para la efectiva gestion del Proyecto y que permitan un
buen y eficiente uso de los recursos priblicos.

I1. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
E! Ministerio, durante la implementacion del Proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausnla cuarta a cada una de las Instituciones, una vez cumplidos los
requerimientos que se indican en la clansula quinta.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar oportuna y sistemdticamente a las Instituciones
sobre la ejecucion del Proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio
de Educacion.

¢) Realizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacion, debiendo velar por el cumplimiento de sus
objetivos. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Educacion.

d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se realicen tanto a las actividades serialadas en el articnlo segundo
como a los subitems de gastos mencionados en la clansnla cuarta, del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

Las Instituciones en conjunto deberdn entregar al Ministerio para la implementacion del proyecto, a través de la
Subsecretaria de Edncacion Superior, en la modalidad y/ o sistemas que disponga, los informes que se indican a
continnacion:

1. Informes de avance semestral: que deberin dar cuenta del progreso de la ejecucion del Proyecto y del Convenio,
durante cada semestre calendario y deberd ser entregado al Ministerio dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados
desde el término del semestre calendario respectivo. En especifico, corresponderd que sean entregados dentro de los 10 primeros
dias habiles de enero y julio, segin corresponda.

E/ primer informe de avance semestral incluird el progreso del Proyecto desde que se encuentre totalmente tramitado el iiltino
acto administrativo que apruebe el presente Convenio y deberd entregarse en julio de 2025, siempre y cuando haya ocurrido
la transferencia de recursos sefialada en la clansula quinta con al menos 6 meses de antelacion a la entrega del primer
Informe; en caso contrario, esta entrega se pospondrd al semestre calendario signiente.

2. Informe final: al término de ejecucion del Proyecto, y en reemplazo del siltimo informe de avance, las Instituciones
presentarin un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si las Instituciones cumplieron con las actividades
'y los logros previstos, segiin las obligaciones asumidas por las Instituciones en virtud del presente Convenio. Este informe
debera ser entregado dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto.

Respecto de los Informes de Avance Semestral y Final, seiialados en los numerales 1. y 2. de esta clausula, se procedera de
la siguiente forma:

E/! Ministerio comunicard a las Instituciones por escrito a mas tardar dentro de los cinco (5) dias hibiles siguientes a la
recepeion del informe respectivo, la recepeion conforme del mismo o las observaciones que se detecten a éste con los elementos
de forma, antes de realizar la evaluacion que se indica posteriormente. Las Instituciones dispondrin de un plago de cinco
(5) dias habiles, contados desde la comunicacion de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

E! Ministerio, en un plazo de cincuenta (50) dias habiles contados desde la recepcion conforme del informe respectivo,
efectnard una evalnacion integral de éste, de acuerdo con las siguientes categorias de cumplimiento:

| Categoria | Descripcion




El informe da cuenta del cumplimiento total y/ o significativo de los
Satisfactorio compromisos contenidos en el Proyecto, en donde las observaciones posibles
10 afectan la planificacion y logro del mismo.

Elinforme da cnenta del cumplimiento parcial de los objetivos del Proyecto,
Satisfactorio con observaciones pero presenta retrasos y/ o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el mismo.

E/ informe da cuenta de incumplimiento de compromisos contraidos en el
Proyecto, mostrando alertas para el desarrollo del mismo.

/Ijiifz'ﬂg‘j:foria Se df.ﬂﬁ'dﬂ la Prexmtmio’n de n Plan de acciones remedz‘a/es., en un plazo
mdximo de diez (10) dias habiles, contados desde la comunicacion de la
evaluacion. Este plazo no contabilizard el mes de febrero.

E/ informe refleja debilidades y retrasos significativos en el cumplimiento de
compromisos establecidos en el Proyecto, significando riesgos relevantes para el
. . desarrollo del mismo.
Insatisfactorio

Se acuerda la presentacion de un plan de viabilidad, en un plazo mdximo
de diez; (10) dias habiles, contados desde la comunicacion de la evaluacion.
Este plazo no contabilizara el mes de febrero.

E/! Ministerio entregard a las Instituciones los formatos de los informes seialados en la presente clausula, con las
indjcaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias corridos de anticipacion a la fecha que
corresponda entregar el respectivo informe.

Sin perjuicio de lo senalado, el Ministerio podra solicitar informacion adicional, si el avance del Proyecto, n otras
caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucion del Proyecto y eventuales modificaciones.

La vigencia del presente Convenio serd de 30 (treinta) meses, contados desde la fecha de total tramitacion del iiltimo acto
admiinistrative que lo apruebe. Esta vigencia incluye el plago de ejecucion del Proyecto que serd de 24 (veinticuatro)
meses contabilizados desde la total tramitacion del siltimo acto administrative que apruebe el presente convenio.

Sin peryuicio de lo anterior, conforme lo dispone el articulo 13 de la resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de la Repriblica, por ragones de buen servicio asociadas a las caracteristicas del Proyecto y a los resultados esperados gue
hacen necesaria su implementacion con la mayor antelacion posible y que permita el pronto cumplimiento de los compromisos
adquiridos, el presente Convenio se implementard antes de la total tramitacion del diltimo acto administrativo gue le dé
aprobacion y desde la fecha de suscripcion del presente instrumento, pudiendo imputar a los recursos entregados en virtud de
este Convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad a la total tramitacion del siltimo acto administrativo que
lo apruebe. En todo caso, sélo podran transferirse los recursos una veg, cumplidos los requisitos establecidos en la clansula
quinta del presente convenio.

E Ministerio podrd ampliar el plazo de ejecucion y de vigencia del presente acuerdo, conforme a una solicitud por escrito de
las instituciones, con anticipacion de a lo menos tres (3) meses de anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucion, cuando
concurran circunstancias calificadas por éste que impidan un adecnado logro de los compromisos convenidos. Para tales
efectos, se deberd suscribir la correspondiente modificacion de Convenio y dictarse el acto administrativo que la apruebe.

Por su parte, si la universidad tutorada obtiene la acreditacion institucional de al menos cnatro aios, antes de finalizado el
plazo de ejecucion del presente convenio, éste podra seguir implementdndose hasta completar su ejecucion. Sin embargo, la
universidad tutora, en acuerdo entre las Partes podrd finalizar su participacion en el presente acuerdo, debiendo para ello,
dictarse el corvespondiente acto administrativo que deje constancia de dicho cambio, permitiendo que previamente se finalicen
los compromisos que la universidad tutora mantenga con relacion al presente convenio en un plago acordado por las Partes,
el gque no podrd superar la fecha de finalizacion de la ejecucion del presente convenio; resultando, con posterioridad a ello,
carga de la nniversidad tutorada, todas las responsabilidades que correspondia a las universidades.

En consecuencia, toda referencia del presente convenio a las Universidades deberd entenderse hecha a la Universidad de
Aysén, desde la fecha de la constancia del término de la participacion de la universidad tutora por la razdn indicada en el
pdrrafo anterior.

En el evento que luego de iniciada la ejecucion del Proyecto surja alguna sitnacion que haga necesaria su modificacion, las
instituciones deberan solicitarlo fundadamente al Ministerio y éste podrd concederla. Para tal efecto, deberd suscribirse la
correspondiente modificacion del convenio y aprobarse mediante la dictacion de acto administrativo.

NOVENO: Supervision de la ejecucién del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, supervisar la ejecucion del Proyecto y su
evaluacion durante su implementacion.



E/ seguimiento de la ejecucion del Proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo
necesario para el cumplimiento de sus actividades y fines, como de control, orientado a que las Instituciones realicen
oportunamente las adecuaciones qute se estimen necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes. E/
Ministerio podrd evaluar si las adecnaciones ameritan una modificacion del presente convenio, en cuyo caso, deberd
realizarse la respectiva modificacion, la cnal deberd ser aprobada mediante acto administrativo de la autoridad competente,
segiin sedala el tiltimo inciso de la clausula precedente.

La supervision podri incluir reuniones, visitas programadas de supervision y control de gestion a las instituciones, reuniones
gue disponga la Subsecretaria de Educacion Superior, exposiciones de directivos del Proyecto, andlisis y evaluacion del
cumplimiento de compromisos contractuales, de informes de avance y demostracion del avance y logro de objetivos, gestion
[financiera y de adquisiciones, la evaluacion del progreso e impacto del Proyecto, difusion de los avances a las instancias
pertinentes, encuestas de percepeion y satisfaccion, asesoria de especialistas nacionales o extranjeros para la evalnacion del
progreso ¢ impacto de las iniciativas, entre otras que se consideren necesarias para la implementacion y seguimiento del
Proyecto, con el fin de prever las acciones correctivas que sean necesarias.

A su vez, las Instituciones deberdn contar con un equipo responsable de monitorear la implementacion del Proyecto cuya
organizacion deberd ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

Cada una de las Instituciones entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el Ministerio conforme a los
procedimientos establecidos en la resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repiiblica, o la normativa que la
reemplace, y en las instrucciones que dicte el Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, en lo que a rendicion
de cuentas se refiera, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la rendicion, la gue deberd presentarse
mensualmente dentro de los primeros quince (15) dias hibiles del mes signiente a aquel que corresponda rendir, y desde que se
encuentre totalmente tramitado el iiltimo acto administrativo gue apruebe el presente Convento, siempre que haya ocurrido la
transferencia de recursos sefialada en la cliusula cnarta del presente Convenio; en caso contrario, la entrega se pospondra al mes
signiente.

Las mencionadas rendiciones se deberan presentar a través del sistema de rendicion electronica de cuentas (SISREC), de la
Contraloria General de la Repitblica.

E/ Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicion de cuentas en un plazo que no excederd
de sesenta (60) dias corridos contados desde su recepcion y podra aprobarla u observarla, lo que deberd communicarse por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de haber observaciones a la rendicion de cuentas, cada una de las Instituciones tendra un plazo de diez (10) dias corvidos
siguientes a la recepeion de la comunicacion oficial y por escrito de éstas, para bacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corvidos siguientes a la fecha de recepeion y
aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias bibiles siguientes al plazo previsto para la
revision.

En caso de que el proyecto se encuentre en etapa de ejecucion y las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
Plazo indicado, el Ministerio rechazari el o los gastos observados y cualquiera de las Instituciones, segin corresponda, deberd
devolver el monto respectivo a la cuenta del Proyecto. Por su parte, en caso de que el Proyecto se encuentre finalizado, los recursos
10 ejecutados, no rendidos n observados, deberan ser restituidos segiin las instrucciones que entregue el Ministerio, segiin las normas
legales que rijan al momento de producirse este rechazo.

En el evento que cualquiera de las Instituciones no devuelva o no restituya los recursos observados, el Ministerio pondra término

anticipado al presente Convenio, mediante acto administrativo fundado y exigird la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados, segiin lo previsto en la clansula signiente.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado y suspensién del Convenio.

E/! Ministerio podri resolver el término anticipado del presente Convendo, en los siguientes casos:

a) La ejecucion del Proyecto no se realice o se haga imposible su ejecucion por hechos que sean imputables a cualquiera de
las Instituciones.

b) La ejecucion del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado o no adecnaciones al mismo, en los términos
contemplados en la clausula novena.

¢) Haber destinado cualquiera de las Instituciones los recursos aportados al financiamiento del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d) Obtener 3 informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio en los términos de la clansula séptima del presente
Convenio.

¢) La no devolucion o restitucion de gastos observados en la rendicion de cuentas, segin seiala la clansula décima.
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En el evento que el Ministerio por resolucion fundada adopte la decision de poner término anticipado al presente Conveno,
cada una de las Instituciones deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos
9/ 0 no gecutados, en la duracion del Convenio, segiin se estipula en clausnla décimo cuarta del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por cada nna de las Instituciones que hayan sido aprobados por el
Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten
con una orden de compra o documento equivalente también aprobado por el Ministerio, con fecha anterior al término
anticipado del presente Convenio.

E/! Ministerio podrd determinar la suspension del presente convenio en el evento gue cualquiera de las Instituciones no acredite
la excistencia de los recursos disponibles del proyecto correspondientes a la diferencia entre los recursos transferidos por el
Ministerio y los que hayan sido rendidos por cada una de las Instituciones. Cabe precisar que la suspension del convenio en
los términos excpresados no implica de pleno derecho la prorroga del plazo de vigencia y ejecucion del convenio. En caso de
requerirse prorroga del Convenio, deberd solicitarse en los términos establecidos en su clausula octava.

La adopcion por parte del Ministerio de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacion algnna en favor de
cualquiera de las Instituciones.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este Convenio adquiere cada una de las Instituciones no podrin ser objeto de cesion,
aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera y exclusivamente responsable cada una de las Instituciones, mientras subsista
la vigencia del mismo, respondiendo ante el Ministerio en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial del presente Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del Proyecto, cada una de las Instituciones podra celebrar contratos con terceros, debiendo exigir en todos estos
casos a las personas con quienes contrate, las canciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del Convenio
Y la adecnada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio al cumpliniento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que cada una de las Instituciones serd la sinica responsable ante terceros por los contratos

que ésta deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente Conventio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual algnno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado al presente Convenio, por las cansales
Sefialadas en la clansnla décimo primera, cada una de las Instituciones deberd reembolsar los recursos transferidos por el
Ministerio que hayan sido observados, no rendidos y/ 0 no ejecutados a la fecha de notificacion por carta certificada del acto
administrativo que ponga término al presente convenio, dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos, contados desde la
precitada notificacion.

Por su parte, si lnego de la ¢jecucion del Proyecto gquedaren saldos de recursos aportados por el Ministerio, en ragion de no
haber sido utilizados o comprometidos mediante los contratos, drdenes de compras o actos administrativos correspondientes,
aprobados por el Ministerio, deberdn ser devueltos, dentro de un plazgo de noventa (90) dias corridos, contados desde la
comunicacion por escrito de la aprobacion de la siltima rendicion de cuentas corvespondiente, segin lo establecido en la clausnla
décima del presente Conveno.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por las Instituciones que hayan sido aprobados por el Ministerio en
las rendiciones de cuentas previas al término anticipado o en la siltima rendicion correspondiente, y los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente, también aprobados por el Ministerio, con
[fecha anterior al término anticipado del presente Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion del presente Convenio.

Todos los reembolsos que deban hacer las Instituciones en virtud de lo precedentemente seiialado, los efectnaran segin las

instrucciones operativas que entregue el Ministerio al momento de la notificacion o comunicacion correspondiente, conforme a
las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, las Partes fijan su domicilio en la cindad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

E/ presente Convenio se otorga en cuatro (4) ejemplares de ignal tenor, fecha y validez, guedando uno en poder del Ministerio,
uno en poder de cada una de las Instituciones y uno en poder de la Division de Educacion Universitaria.
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DECIMO SEPTIMO: Nombramientos.

E/ nombramiento de don Victor Orellana Calderdn, para actuar en representacion del Ministerio de Educacion, consta en
Decreto N° 36, de 2023, del Ministerio de Educacién.

E/ nombramiento de don Juan Pablo Prieto Cox para representar a la Universidad de Aysén, consta en la resolucion exenta
N°® 2024-00010, de fecha 4 de enero de 2024, de la Superintendencia de Educacion Superior.

E/ nombramiento de don Emilio Rodrignez Ponce, para representar a la Universidad de Tarapacd, consta en decreto
supremo N° 113, de 2022, del Ministerio de Educacion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las Partes.

DECIMO OCTAVO: Anexo.

Se acomparia como Anexo firmado por la Jefatura de la Division de Educacion Universitaria de la Subsecretaria de Educacion
Superior, el Proyecto denominado: “Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”, cidigo
“URY2457".

En sefial de aceptacion del Convenio por parte de la Universidad de Aysén, Universidad de Tarapacd y
del Ministerio de Educacion, hay firmas de don Juan Pablo Prieto Cox, Administrador Provisional de la
Universidad de Aysén, de don Emilio Rodriguez Ponce, Rector de la Universidad de Tarapaca y, de don
Victor Orellana Calderén, Subsecretario de Educacién Superior.

2.- DEJESE CONSTANCIA que, las siguientes
Direcciones Generales y Oficina, serin responsables de velar por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente Convenio, segun el siguiente detalle:

¢ Direccién General Académica: Serd la responsable de implementar y ejecutat el Proyecto,
desarrollando los mecanismos necesarios para cumplir con el plan de trabajo y asegurar el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el Convenio, ademds de ejercer la
coordinacion estratégica y ejecutiva del mismo.

e Oficina de Proyectos: Se encargara de realizar el seguimiento y control de gestion de la
implementacion, ejecucién y cierre del Proyecto.

e Direcciéon General de Administracion y Finanzas: Serd responsable de la gestion,
administracién y rendicién de los recursos financieros aportados por el Ministerio, asi como
del soporte administrativo para la implementacion, ejecucion y cierre del Proyecto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Firmado Firmado digitalmente por
Ismael Alfredo digitalmente por J uan Pa b | o Juan Pablo Prieto Cox
Castro el Alfredo Castro . C Fecha: 2024.12.18 15:03:06
Vizcarra Fecha: 2024.12.18 P Il eto OX o300
14:43:15 -03'00'
ISMAEL CASTRO VIZCARRA JUAN PABLO PRIETO COX
SECRETARIO GENERAL ADMINISTRADOR PROVISIONAL
UNIVERSIDAD DE AYSEN UNIVERSIDAD DE AYSEN
Distribucion:
. Administrador Provisional
. Direccion General Académica
. Direccién General de Administracién, Finanzas y Planificacion
. Direccion General de Vinculos
. Secretaria General
. Oficina de Proyectos
. Contralotia Universitatia
. Archivo
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“MINISTERIO DE EDUCACION

17DIC 2024

OLINENTO TUNENTE A0

APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION, LA UNIVERSIDAD DE
AYSEN Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA,
CONFORME AL TITULO Il: “MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD” DEL DECRETO N° 121, DE 2019, DEL
MINISTERIO ~ DE  EDUCACION, Y  sUS
MODIFICACIONES, QUE  REGLAMENTA LA
EJECUCION ~ DEL  “APORTE  INSTITUCIONAL
UNIVERSIDADES ESTATALES LEY N° 21.094", PARA EL
ARQ 2024,

Solicitud N° 171

SANTIAGO,

pecrerone 007149 «(¢ 112024

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N°18.954, que reestruciura el
Ministeric  de  Educocién  Plblica vy sus
modificaciores; en la ley N°21.0%1, sobre
Educacion Superior; en la ley N° 21.054, scbre
Universidades Estatales; en la tey N°21.640, de
presupusstos del sector publico correspondiente al
afio 2024; en el decreto N®19, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de |o Presidencia; en
el decrefo supremo N°121, de 2019, del Ministerio
de Educacidn, vy sus medificaciones, que
reglamenta a ejecucidn del "Aporte Institucional
Universidades Estatales Ley N° 21.094" en el
decreto supremo N° 105, de 2023, del Ministerio de
Educacion, que designd a la Univerdidad de
Tarapacd como  universidad fulorga de g
Universidad de Aysén; en el decreto supremo N°
131, de 2023, de! Ministerio de Educacion, que
aprobd el plon de tuteria para la Universidad de
Aysen; en la resolucion exenta N° 5.539, de 2024,
de la Subsecretaria de Educacién Superior, gue
determing los montos que se distribuirdn entre |as

TOMADQ DE RAZON ,
POR ORDEN DE LA CONTRALORA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Fecha: 16/12/2024

MARIA SOLEDAD FRINDT RADA

Jefe de Division de Contabilidad y Finanzas Plblicas

"
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APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE €EL
MINISTERIO DE EDUCACION, LA UNIVERSIDAD DE
AYSEN Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA,
CONFORME AL TITULO II: “MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD" DEL DECRETO N° 121, DE 2019, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, Y SuUs
MODIFICACIONES, QUE  REGLAMENTA LA
EJECUCION DEL  “APORTE  INSTITUCIONAL
UNIVERSIDADES ESTATALES LEY N° 21.094", PARA EL
ANO 2024.

_—w"" INFTRTIINSE e e
DOLUMENTO TOTAMENTE TRAMTADO

Solicitud N° 171

SANTIAGO,

oecerone C007149 +04, 11,2024

VISTC:

Lo dispuesto en la ley N°18.956, que reestructura el
Ministerio  de Educacidn Pdblica v  sus
modificaciones; en la ley N°21.091, sobre
Educacién Superior; en la_ley N° 21.094, sobre
Universidades Estatales; en la ley N°21.640, de
presupuestos del sector publico correspondiente al
ano 2024; en el decreto N°19, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en
el decreto supremo N°121, de 2019, del Ministerio
de Educacidén, y sus meodificaciones, que
reglamenta la ejecucion del “Aporte Institucional
Universidades Estatales Ley N° 21.094" en el
decreto supremo N° 105, de 2023, del Ministerio de
Educacion, que designd a la. Universidad de
Tarapacd como universidad tutora de la
Universidad de Aysén; en el decreto supremo N°
131, de 2023, del Ministeric de Educacidn, gue
aprobo el plan de tutoria para la Universidad de
Aysén; en la resolucion exenta N° 5539, de 2024,
de la Subsecretaria de Educacion Superior, que
determind los montos que se distribuirén entre las



Universidades Estatales que se indica; en el decreto exento N° 875, de 2024,
del Ministerio de Educacion que distribuye recursos a las Universidades de
Aysén y de Tarapacd, conforme al Titulo ll: "Mejoramiento de Calidad”, del
precitado decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de Educacion, vy a la
asignacion presupuestaria "Aporte Institucional Universidades Estatales Ley N°©
21.094", ano 2024; en el certificado de disponibilidad presupuestaria N° 2, de
fecha 1 de octubre de 2024, de la Jefa de la Division de Administracion y
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacién Superior; en el memoradndum
interno N° 06/987, de fecha 1 de octubre de 2024, de la Jefa de Divisién de
Educacidn Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior; en los
certificados de instituciones receptoras de fondos publicos; en los certificados
de rendiciones presentadas; y, en las resoluciones N° 30, de 2015, N° 7, de
2019, y N° 14, de 2022, todas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, de acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 18.956, el Ministerio de
Educacion es la Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo
de la educacidn en todos sus niveles y modalidades, propendiendo a
asegurar la calidad y la equidad del sistema educativo.

2. Que, la Subsecretaria de Educacién Supericr, creada por la ley N° 21.091,
forma parte de la organizacién del Ministerio de Educacién, segun lo
establecido en la letra d} del articulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

3. Que, el articulo 56 de la ley N° 21.094, sobre Universidades Estatales, dispone
que las referidas instituciones tendrdn un financiamiento permanente a
través de un instrumento denominado “Aporte Institucional Universidades
Estatales”, cuyos montos de financiamiento serdn establecidos en virtud de
la ley de presupuestos del sector pUblico de cada afio.

4. Que, laley N° 21.640, de presupuestos del sector pUblico correspondiente all
afic 2024, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacién 807; v, Subtitulo 33, item 03, Asignacion 410, ambas asignaciones
correspondientes a la glosa 07, contempla recursos para la asignacién
“Aporte Institucional Universidades Estatales Ley N°21.094",

La mencionada glosa 07, en su primer inciso dispone que estos recursos se
enfregardn a las universidades estatales de conformidad con el decreto
N°121, de 2019, del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones. En suinciso
segundo la glosa 07 precisa gue incluye hasta $3.531.548 miles para financiar
programas del Ministerio de Educacién destinados al fortalecimiento de las
universidades del Estado que cuenten con fres anos o menos de
acreditacion institucional al 30 de septiembre del aio previo de la vigencia
de la ley N° 21.640, bagjo las condiciones que se establezcan en los
respectivos convenios.

5. Que, el referido decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de Educacién, que
reglamenta la ejecucion del "Aporte Institucional Universidades Estatales Ley
N°21.094", en adelante “el reglamento”, en su Titulo |, sobre Mejoramiento



de la Calidad, en el articulo 4° dispone que dicho Titulo tiene por objeto
regular el financiamiento de los proyectos de fortalecimiento institucional
que presenten al Ministerio de Educacion las universidades del Estado que
cuenten con tres afos o menos de acreditacion.

Por su parte, el articulo 5° del reglamento establece que los fondos que la
ley de presupuestos del sector publico disponga en la asignacion “Aporte
Institucional Universidades Estatales ley N°21.024" para las universidades del
Estado cuya acreditacion institucional sea de tres afios ¢ menos, se
distribuirédn en partes igucles entre los proyectos de fortalecimiento
institucional que se presenten.

El inciso final del mismo articulo 5° sefiala que, para distribuir los recursos en
vitud de esta asignacion, se considerard el nivel de acreditacion
institucional vigente ol 30 de septiembre del afio anterior al cdiculo. En
consecuencia, el presente afc 2024 corresponde al nivel de acreditacion
institucional de universidades del Estado vigente al 30 de septiembre de
2023.

6. Que, al 30 de septiembre de 2023, la Universidad de Aysén era la unica
universidad del Estado que contaba con acreditacién institucional inferior a

* (4 afios; cumpliendo con ello el criteric de acreditacién institucional
establecido en el reglamento y en la mencionada glosa 07.

7. Que, por su parte, el articulo 33 de la mencionada ley N° 21.094, dispone
que en caso que una universidad del Estado pierda su acreditacién
institucional u obtenga una inferior a cuatro anos, el Ministerio de Educacion
designard a otra universidad del Estado para gue se desempefie como
institucidén tutora.

8. Que, teniendo presente lo indicado en los considerandos anteriores,
mediante decreto supremo N° 105, de 2023, del Ministerio de Educacion, se
designd a la Universidad de Tarapacd como universidad tutora de la
Universidad de Aysen.

Por su parte, en virtud de lo establecido en el mismo articulo 33 de la ley N°
21.094, mediante decreto supremo N° 131, de 2023, del Ministerio de
Educacion, se aprobod el plan de tutoria para la Universidad de Aysén.

9. Que, el inciso segundo del antes mencionado articulo 5° del reglamento
dispone gue las universidades del Estado que presenten un plan de tutoria
respecto de otra universidad Estatal, en los términos det articulo 33 de la ley
21.094, deberan elaborar el proyecto de fortalecimiento institucional de
manera conjunta con aquella que se desempene como la institucidn
tutorada, cuyo convenio deberd ser suscrito por ambas instituciones y el
Ministerio de Educacion.

Ademds, el inciso tercero del mismo articulo 5° establece que el referido
proyecto de elaboracion conjunta podrd considerar que hasta un 30% de
los recursos sean transferidos a la universidad futora, a objeto que ésta
financie directamente las actividades que sean necesarias para cumplir las
labores comprometidas, porcentaje que deberd definirse de mutuo



acuerdo v reflejarse en el contenido del proyecto y del convenio. Estos
recursos serdn transferidos a cada una de las universidades, segin las
condiciones establecidas en el respectivoe convenio que se celebre con el
Ministerio de Educacion.

10. Que, el arficulo 6° del reglamento dispone que “Mediante el acto
administrativo comespondiente, se determinaran los montos a distribuir de
acuerdo con lo seialado en el articulo 5° del presente Reglamento.”.

En razén de esto, la resolucion exenta N° 5539, de 2024, de la Subsecretaria
de Educacion Superior, determind los montos que se distribuirdn a Ia
Universidad de Aysén y a la Universidad de Tarapacd conforme al Titulo ii:
“"Mejoramiento de la Calidad” del reglamento, en el marco de la sehalada
asignacion presupuestaria “Aporte institucional Universidades Estatales Ley
N° 21.094", para el ano 2024.

11. Que, adicionalmente, la glosa 01, de la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02,
dispone que “La distribucién de los recursos enfre las instifuciones de
educacion superior se efectuard por uno o mds decretos del Ministerio de
Educacion, copia de los cuales serdn remitidos a la Direccidn de
Presupuestos al momento de su total tramitacion.”.

Debido a esto, mediante decreto exento N° 875, de 2024, del Ministerio de
Educacién, se distribuyeron recursos a la Universidad de Aysén y a la
Universidad de Tarapacd, conforme al referido “Titulo | Mejoramiento de la
Calidad" del reglamento, en el marco de la mencionada asignacion
presupuestaria “Aporte institucional Universidades Estatales Ley N° 21.094",
ano 2024.

12. Que, en virtud de lo establecido en el articulo 7° del reglamento, en base a
la propuesta de proyecto presentada por la Universidad de Aysén vy la
Universidad de Tarapacd, y teniendo presente la referida asignacion
presupuestaria, con fecha 5 de septiembre de 2024, el Ministeric de
Educacion celebrd el respectivo convenio con ambos planteles, para la
ejecucion del proyecto denominado “Fortalecimiento del Aseguramiento
de la Calidad en la Universidad de Aysén”, Codigo "URY2457".

13. Que, a través del memordndum interno N°06/987, de fecha 1 de octubre de
2024, la Jefa de la Divisidon de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de
Educacién Superior, solicitd revisar una propuesta de acto administrativo
que apruebe el convenio referido en el considerando precedente.

14. Que, en virfud de lo expuesto, procede que esta Secretaria de Estado dicte
el acto administrativo que apruebe el referido convenio.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERQ: Apruébase el convenio celebrado el dia 5 de septiembre de
2024 entre el Ministerio de Educacién, la Universidad de Aysén y la Universidad de
Tarapacd, conforme al Titulo II: "Mejoramiento de la Calidad” del decreto N° 121,
de 2019, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones, que reglamenta la




ejecucion del "Aporte Institucional Universidades Estatales Ley N° 21.094", en el
marco de la asignacion presupuestaria “Aporte Institucional Universidades Estatales
Ley N° 21.094", para el afo 2024, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE AYSEN
Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

APORTE INSTITUCIONAL UNIVERSIDADES ESTATALES LEY N° 21.094, ANO 2024
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

“Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”
Cédigo “URY2457"

En Santiago, Chile, a § de septiembre de 2024, entre el Ministerio de Educacidn, en
adelante e indistinfamente "el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacién Supeiior, don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins 1449, Edificio Santiago Downtown,
forre 4, piso 6, Santiago, por una parte; y, por la ofra, la Universidad de Aysén, en
adelante e indistintamente “la universidad tutorada”, representada por su
administrador provisional, don Juan Pablo Prieto Cox. ambos domiciliados en
Eusebio Lillo 667, Coyhaique, vy la Universidad de Tarapacd, en adelante e
indistintamente “la universidad tutora”, representada por su Rector don Emilio
Rodriguez Ponce, ambos domiciliados en Avenida General Veldsquez N° 1775,
Arica, ambas en adelante e indistinfamente denominadas “las Instituciones”, v
todos denominados colectiva e indistintamente “las Partes”, se suscribe el siguiente
Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

1°. Que, la ley N° 21.640, de presupuestos del sector pUblico corespondiente ai
afo 2024, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subfitulo 24, item 03,
Asignacion 807 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignaciéon 410, ambas asignaciones
correspondientes a la glosa 07, consigna recursos para la asignacion “Aporte
Institucional Universidades Estatales Ley N° 21.094".

2°.  Que, la glosa 07 del Programa 02 antes mencionado, en su inciso segundo
indica gue la misma incluye hasta M$3.531.548.- para financiar programas del
Ministerio de Educacién destinados al fortalecimiento de las universidades del
Estado que cuenten con tres afios © menos de acreditacion institucional al 30 de
septiembre del afo 2023, bajo las condiciones que se establezcan en los
respectivos convenios.

3%  Que, de conformidad con el articulo 56 de la ley N° 21.094, las universidades
del Estado tendran un financiamiento permanente a fravés de un instrumento
denominado "Aporte Institucional Universidades Estatales”, cuyos montos de
financiamiento seran establecidos en virtud de la Ley de Presupuestos del Sector
PUblico de cada afio. Asi, el legistador ha constituido una asignacién, que incluye



el inciso primero y segundo de la glosa 07, cuya ejecucion ha sido establecida
mediante el reglamento aprobado por el decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de
Educacidon {en adelante, “el reglamento”}, que en su Titulo Il denominado
“"Mejoramiento de la Calidad”, regula el financiamiento de proyectos en los
términos indicados en el inciso segundo de la glosa 07.

4°, Que, por ofra parte, y conforme con lo dispuesto en el articule 33 de la
precitada ley N° 21.094, en caso que una universidad del Estado pierda su
acreditacion instifucional u obtenga una inferior a cuatro anos, el Ministerio de
Educacidn designara a otra universidad del Estado para que se desempefe como
universidad tutora. Para dicho efecto, el Ministerio debe solicitar al Consejo de
Coordinacidén de Universidades del Estado, que proponga a una universidad
Estatal, con al menos cinco afios de acreditacion institucional, para desempefiarse
como institucidn tutora. Dicha designacion serd efectuada mediante decreto
SUpremo.

5°. Que, el mismo articulo 33 dispone que la institucidn tutora presentard al
Ministerio de Educaciéon un plan de tutoria que tendrd el cardcter de vinculante
para ambas instituciones de educacion superior. Dicho plan de tutoria sera
financiaodo con cargo alos recursos contemplados para la universidad tutorada en
su respectivo “Aporte Institucional Universidades Estatales”. El plan deberd
comprender el fortalecimiento integral de las actividades de Ia universidad
tutorada, con especial énfasis en aquellas materias que fueron objeto de
observaciones por parte de la Comision Nacional de Acreditacion.

6°. Que, asimismo, el precitado articulo 33 dispone gue ef plan de tutoria serd
aprobado por decreto supremo expedido a través del Ministerio de Educacion,
suscrifo ademas por el Ministerio de Hacienda. El referido decreto deberd
establecer las medidas que se implementardn y los instrumentos que se utilizardn
con el fin de que la institucidn tutorada obtenga una acreditacion institucional de
al menos cuatro anoes.

7°. Que, en el contexto senalado, y teniendo presente que la Comisidn Nacionat
de Acreditacidn (en adelante, "CNA"), acordd acreditar institucionalmente a la
Universidad de Aysén en el nivel basico por un plazo de tres afios, desde el 12 de
abril de 2023 al 12 de abril de 2026, se designd mediante el decreto supremo N°
105, de 2023, del Ministerio de Educacion, previc acuerdo del Consejo de
Coordinacién de Universidades del Estado, a la Universidad de Tarapacd como
universidad tutora de la Universidad de Aysén.

8°, Que, por su parte, el decreto supremo N° 131, de 2023, del Ministerio de
Educacidn, aprobd el plan de tutoria para la Universidad de Aysén como institucion
tutorada el que establece, entfre ofros, las medidas que se implementaran vy los
instrumentos que se utilizardn con el fin que la institucion tutorada obtenga una
acreditacion institucional de al menos cuatro anos. Asi, el arficulo tercero del
mencionado decreto N° 131 aprobod la primera medida a implementar consistente
en la “definicién de acciones anuales del plan de tutoria con cargo al fondo de
financiamiento "Aporte institucional Universidades Estatales™, cuyo instfrumento a
utilizar son “Proyectos "Aporte Institucional Universidades Estatales” para financiar
las medidas de la URY {Universidad de Aysén], presentado a aprobacion del
Ministerio de Educacion, parg el fraspaso de recursos anuales.™.

9. Que, segun lo dispone el inciso quinfo del precitado articule 33 de la ley N°
21.094 y el articulo segundo del decreto supremo N° 131, de 2023, tanto el régimen



de futoria como el plan de tutoria, cesardn cuando la universidad tutorada
obtenga al menos acreditacidn institucional avanzada o de cuatro afos, con un
plazo maximo de seis afios para la duracion del plan de tutoria.

10°.  Que, el articulo 4° del reglamento establece que el objeto de su Tituto 1l es
regular el financiamiento de los proyectos de fortalecimiento institucional que
presenten al Ministerio de Educacion las universidades del Estado que cuenten con
fres afocs o menos de acreditacién cuyas condiciones de financiamiento se
establecerdn en los respectivos convenios que, para el afecto, deben celebrarse.

11°. Que, por su parte, el articulo 5° dei reglamento establece la forma en que
deben distribuirse los recursos considerados en la asignacion “Aporte Institucional
Universidades Estatales Ley N° 21.094" para las universidades del Estado cuya
acreditacion institucional, de acuerdo con la ley N° 20.129, sea de tres anos o
menoes, expresando en su inciso primero, que los fondos se distribuirdn en partes
iguales entre los proyectos de fortalecimiento institucional que se presenten.

12°.  Que, el inciso segundo del referido articulo 5° del reglamento dispone que
las universidades del Estado que presenten un plan de tutoria respecto de ofra
universidad estatal, en los términos del articulo 33 de la ley N° 21.094, deberdn
elaborar el proyecto de fortalecimiento institucional, de manera conjunta con
aguella gue se desempefie como la institucion tutorada, cuyo convenio deberd
ser suscrito por ambas instituciones y el Ministerio de Educacion.

13°. Que, ademds, el inciso tercero del articulo 5° del reglamento dispone que el
proyecto de elaboracion conjunta sefialado en el inciso anterior podrd considerar
que hasta un 30% de los recursos sean fransferidos a la universidad tutora, a objeto
que esta financie directamente las actividades que sean necesarias para cumplir
las labores comprometidas, porcentaje que deberd definirse de mutuo acuerdo y
reflejarse en el contenido del proyecto y convenio. Estos recursos serdn transferidos
a cada una de las universidades, segun las condiciones establecidas en el
respectivo convenio que se celebre con el Ministerio de Educacién.

14°.  Que, el inciso cuarto y final del mencionado articulo 5° del reglamento
sefiala que se considerard el nivel de acreditacion institucional vigente al 30 de
septiembre del afio anterior al cdlculo. En consecuencia, el presente ano
corresponde el nivel de acreditacién institucional al 30 de septiembre de 2023.

15°.  Que, en base a lo anteriormente sefalado. por rescluciéon exenta N° 5.539,
de 2024, de |a Subsecretaria de Educacion Superior, se determind los montos de
recursos que se distribuiran entre las universidades estatales, conforme al Titulo I
“"Mejoramiento de Calidad”, del decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones, cuya distribucion fue ordenada mediante el
decreto exento N° 875, de 2024, del Ministeric de Educacion.

16°. Que, las universidades de Aysén y de Tarapacd presentaron un proyecto de
fortalecimiento institucional, elaborade de manera conjunta  denominado
“Fortalecimiento del aseguramiento de la calidad en la Universidad de Aysén”, en
virtud de lo establecido en los considerandos precedentes.

17°. Que, para la implementacion del proyecto de fortalecimiento institucional, es
necesario que las Instituciones y el Ministerio, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDOQ: Objetivos y Actividades del proyecto.



Las Partes acuerdan celebrar el presente Convenio que tiene por finalidad Ia

ejecucion y desamrollo  del

proyecto denominado “Fortalecimiento  del

Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysén”, en adelante e

indistintamente "el Proyecto”

Objetivo general:

Implementar

, que considera los siguientes objetivos y actividades:

los elementos fundamentales para el

aseguramiento integral de la calidad en la Universidad de Aysen y dar respuesta o
las observaciones del Ultimo proceso de acreditacidn institucional, en el marco de
nuevos criterios y estandares de calidad, y en un contexto de administracion

provisional.

OBJETIVO ESPECIFICO N° 1

Instalar instrumentos que permitan fortalecer la gestién de
la Universidad de Aysén, para responder adecuadamente
a los desafios de desarrollo institucional.

Hitos

Actlividades

Hi: Sistema de Gestion de
Proyectos, disefiado

1.Definir la gobernanza de los proyectos institucionales.

2.Elaborar los procesos regueridos para la gestion de
proyectos.

3.Efectuar capacitaciones al personal involucrado en la
gestion de proyectos.

4.Puesta en marcha del sistema de gestidn de proyectos.

H2: Instrumentos para la
gestion de recursos
operativoes y econdmicos,
disefiados

1.Disefar la estructura de gestidon financiera.

2.Definir los criterios para la planificacion financiera en g
Universidad de Aysén.

3.Redisenar la politica financiera.

H3: Estructura organizaciondl
y sus componentes, evaluada

1.Gestionar el servicic de consulforia para evaluar g
estructura organizacional de la Universidad Aysén y sus
componentes.

2. Elaborar los de

colaboracion.

perfiles de cargo del personal

3.Evaluar la escala de remuneraciones vigente.

H4: Modelo de gestion de
personas, implementado

1.Elaborar el modelo de gestidn de personas,

2.Implementar el modelo de gestion de personas.

3.Disefiar e implementar el protocolo de induccién
institucional paraios{as) funcionarios{as).

4. Elaborar e implementar plan de formacion para el
personal de colaboracion.

H5: Hitos de la Lley de
Transformacion digital,
implementados

t.Conocer la experiencia de la Universidad de Tarapacd.

2.Elaborar un plan de frabajo para la implementacion de
los hitos de la ley.

3.lmplementar los hitos de la ley de acuerdo a la
planificacion.

4. Implementar un gestor documental para digitalizar los
procesos administrativos criticos.

OBJETIVO ESPECIFICO N° 2

Implementar en colaboracién con la Universidad de
Aysén, un sistema interno de aseguramiento de Ia
calidad, que permita orientar el quehacer
institucional en fas fres Greas misiongales.

sociglizacion de sistemas
interinstitucionales, en la

Hitos Actividades
H 1: Intercambioc de | 1.Documentar el estado actual de la gestion de la
experiencias y | Universidad de Tarapacd en el aseguramiento

interno de la calidad, la informacién, el seguimiento
y control de las dreas misionales.




informacién institucional y
en el seguimiento y conftrol
de las dreas misionales,
ejecutado.

2.|dentificar las brechas de la Universidad de Aysén
en la gestién del aseguramiento de la calidad, la
informacion institucional, el seguimiento y control de
las Areas misionales.

3.Validar las necesidades de adaptacion del
modelo institucional de la Universidad de Tarapacd,
a las areas misionales de la Universidad de Aysén.

H 2: Disenio del sistema de
aseguramiento interno de
la calidad, entregado.

1.Elaborar el diagndstico y la planificacion para la
co-elaboracién del disefio y su alcance.

2.Vadlidar internamente, el disefio del sistema por
parte de la Universidad de Aysén.

3.Formailizar y difundir el disefic del sisterna con los
distintos estamentos de la Universidad de Aysén.

H 3: Politicas y mecanismos
institucionales de
aseguramiento intermo de
la calidad, armonizados.

1. Armonizar, en conjunto con la Universidad de
Aysén, la Politica de Aseguramiento Interno de la
Calidad.

2.Armonizar, en conjunto con la Universidad Aysén,
su politica, mecanismos vy sistemas de docencia,
oferta formativa, acompafamiento estudiantil
integral, alerta temprana, disefio de procesos de
retroalimentacion a los planes formativos desde el
medio local, procesos de seguimiento curricular
para garantizar el logro del perfil de egreso, disefio
de carrera académica y acompafamiento
académico, investigacion formativa, resultados del
proceso formativo y jerarquizacion.

3.Armonizar, en conjunto con la Universidad de
Aysén, su politica y mecanismos de vinculacidon con
el medio.

4. Armonizar, en conjunto con la Universidad de
Aysén, su politica y mecanismos de investigacién.

H 4. Manuales de procesos
misionales, diseAados.

1.Conocerlalinea de base de los procesos actuales,
en las tres areas misionales.

2.Actualizar y co-disefiar el levantamiento de los
procesos misionales.

3.Acompanar el monitoreo y seguimiento de los
procesos misionales levantados.

H 5 Cuadro de mando
integral, incluyendo
indicadores misionales vy
del aseguramiento interno
de la calidad
implementado.

1.Co-elaborar el plan de frabgjo para el disefio del
cuadro de mando integral, contenido en el plan de
desarrollo estrategico, y la instalacién del sistema de
seguimiento, control y planes de mejora.

2.Implementar colaborativamente con la
Universidad Aysén, el cuadro de mando integral,
contenido en el plan de desarrollo estratégico vy el
sistema de seguimiento, control y planes de mejora,




en concordancia con los manuales de proceso
misionales y de gestion de la institucién levantados.

3.Capacitar y socializar a los responsables del
seguimiento del cuadro de mando integral,
contenido en el plan de desarrollo estratégico vy
sistema de seguimiento, control y planes de mejora.

4.implementar sistema Interno de aseguramiento de
la calidad.

H 6: Sistema de andlisis v
planificacién  institucional
para  las tres  dreas
misionales
implementadas.

1.Co-definr € implementar colaborativamente,
politicas y procedimientos del sistema de andlisis y
planificacion institucional.

2.0peracionalizar indicadores de gestién  del
cuadro de mando integral desde el sistema de
andiisis y planificacién institucional.

3.Adaptar y actudlizar el soporte informacional
asociado alas dreas misionales junto con el pian de
gobernanza de datos.

4.Capacitar e
seguimiento,
misionales.

implementar en el sistema de
control 'y mejora en las dreas

H 7: Co-construccion del

Informe de
autoevaluaciéon
institucional  presentado

por la Universidad Aysén a
CNA disenado.

1. Acompahar la ejecucion de las acciones de la
Universidad de Aysén, para atender las
observaciones de la resolucidn de acreditacion
CNA del proceso anterior.

2.Apoyar en el proceso de la formulacion del
Informe de aufoevaluacion y en la preparacion
para la evaluacién externa.

3.Preparary ejecutar la visita de pares simulada.

4.Colaborar en la retroglimentacién de la respuesta
del informe de pares y planificar el procesc de
confinuidad, en el evenfo de obtener una
acreditacion inferior a 4 anos.

de
de

H8: Formulacién
procedimientos
autorregulacion
académica, disenados.

1.Colaborar en el diseno y validacion de los
procedimientos de gestién de calidad, a nivel de
carreras y programas y su posterior evaluacién.

2.Socializar los procedimientos de gestidon de
calidad a nivel de carreras y programas.

3.Retroalimentar el estado de avance considerando
los criterios de acreditacion institucional.

4.Comparar el plan de gobernanza de la calidad
contrastada con los nuevos estédndares y criterios de
calidad de acreditacion.

Hito 9:

1.Co-disenar el plan de cultura de calidad integral.




Mejoramiento del sistema

inferno de aseguramiento
de [o] calidad
implementado.

2.Acompanar en la implementacion del plan piloto
en macroprocesos del sistema  inferno  del
aseguramiento de la calidad.

3.Retroalimentar y validar colaborativamente el
plan piloto de los sistemas, con propuestas para su
mejora continua.

4 Revisar y qjustar post-instalacion del sistema
interno de aseguramiento de la calidad.

Objetivo especifico N° 3

Dotar de instalaciones éptimas a la Universidad de
Aysén de acuerdo a los requerimientos priorizados del
Plan de Infraestructura, que permitan fortalecer el
proceso de formacion integral de los{as) estudiantes.

Hitos Actividades
HI; Insfrumento que | 1.Efectuar un levantamiento de las necesidades de
permita integrar la | equipamiento de la docencia.

planificaciéon, evaluvacion y
actualizacion de I
infraestructura y
equipamiento  para g
docencia y gestion,
implementando.

2.Disenar el instrumento que permita gestionar vy
planificar la infraestructura y equipamiento para Ia
docencia.

3.Aplicar el instrumento de (gestion de la

infraestructura y equipamiento para la docencia.

H2: Plan de habilitacién de
espacios, implementado.

1.Efectuar un plan de habilitacion de espacios, en
articulacion con otros proyectos institucionales.

2.Implementar el plan de habilitacion de espacios.

3.Adguirir insumos y material pedagdgico para ia
docencia

H3: Construccion  y/o
adquisicién de
infraestructura propia para
la docencia,
implementado

1.Disefio de infraestructura para la construccién y/o
adquisicién, en articulacion complementaria con
olros proyectos de infraestructura institucionales.

2.Definir si la nueva infraestructura disefada, serd
adguirida o construida, y lograr gestionarla.

3.Determinar el uso actual y potencial de toda la
infraestructura de la Universidad.

4.Implementar la construccidon y/o adquisicién de la
infraestructura

Objetivo especifico N° 4

Implementar  estrategias de  crecimiento  que
contfribuyan a la sostenibilidad economica de la
institucién, a través del fortalecimiento del proceso de
admision v la diversificacion de ingresos.

Hitos

Actividades

H1: Procesc de admision y
matricula, redefinido

1.Revisar v gjustar el reglamento de admision.

2.Redefinir el proceso de admisiéon

3.Definir plan de admisidn y campana de admision
2025

4 Ejecutar el plan de admision y campafa de
admisidn 2025

H2: Estructura para o
educacién continua vy
formacion docente,

1.Definir la estructura necesaria para la ejecucion de
la educacion continua y el desarrollo docente

2.Ejecutar el proceso de seleccion correspondiente




definida

3.Efectuar Ig contratacion del de

colaboracion requerido

personal

H3: Cuerpo académico,
consolidado

1.Generar una revision del financiamiento de o
dotacién institucional.

2.ldentificar cargos pre existentes de académicos a
financiar por AIUE de calidad.

H4: Programas de
educacion contfinug,
difundidos.

1.Definir los programas que se ofertardn

2.Efectuar el Plan de difusion y comercializacion de los
programas.

3.Gestionar la adquisicidon de bienes y servicios para la
difusion y comercidlizacion

4.Implementar el plan de difusién y comercializacion

HS: Plan de admisidn vy
campafiia de admision
2026, ejecutado

1.Definir metas de admision 2026

2.Definir plan de admisién y campafa de admisién
2026

3.Ejecutar el plan de admisidn vy campafia de
admisién 2026

Objetivo especifico N° 5

Disefar e implementar estrategias y acciones para
abordar el proceso de acreditacion integral de la
Universidad de Aysén.

Hitos Actividades
1.Evaluar la dotacidn actual de la unidad de calidad
] i y andlisis institucional
.HI'. . Copoadod.es 2.Determinar la dotacién 6ptima de la unidad de
institucionales en materia . e
. - | calidad y andlisis institucional

de calidad y andlisis S E ' I g | -

institucional, instaladas Elecutar e 0s}) procesos e seleccidn
correspondientes

4.Co-definir el sistema de aseguramiento de la
calidad, en colaboracién con la Universidad Tutora.

H2: Plan de
posicionamiento
institucional en miras al

procesc acreditacidon e

1.Gestionar el servicio de consultoria para el disefio
del plan de posicionamiento institucional vy la
estrategia de comunicaciones

2.Disefiar el plan de posicionamiento institucional.

implementacién  de la | 3.Vdlidar el plan de posicionamiento institucional
nueva oferta formativa, - . .
implementadals) .Af.lrr.\pie.men’ror el plan de posicionamiento de imagen
institucional
1.Ajustar el plan de mejora institucional
H3: Plan de mejora | 2.Efectuar un reporte de estado de cumplimiento
institucional, actual de la ejecucion del Plan
implementado 3.Organizar encuentros para socializar el plan
4 Efectuar el monitoreo mensual de o ejecucién del
Plan de Mejera Institucional gjustado
|.Disefar el proceso de autoevaluacion (roles,
responsabilidades, plazos, actividades, efc), en
H4: Proceso de | colaboracién con la Universidad Tutora.,
autoevaluacion 2.Redlizar jornadas de trabajo con el cuerpo
institucional, academico v personal de colaboracion.
implementado 3.Gestionar la visita de pares simulados, en

colaboracién con la Universidad Tutora.

4 Redactar elinforme de autoevaluacion institucional,
en colaboracidén con la Universidad Tutora.




El cumplimiento de los objetivos y actividades, precedentemente sefialados, serdn
evaluados a través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, las Instituciones asumen la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente Convenio,
en el decreto N° 121, de 2019, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones, en el
Proyecto y a las directrices que el Ministerio le imparta a través de la Subsecretaria
de Educacién Superior, en lo que no se oponga a la normativa corespondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucion del Proyecto.

Las Partes convienen que el costo total de ejecucion del Proyecto asciende alasuma
de $3.531.548.000.- {Tres mil gquinientos treinta y un millones quinientos cuarenta y
ocho mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada a las Instituciones en cantidades
individuales para cada una de ellas, en los montos que se detallan a continuacién:

Monto Total MontoT. | Monto 1.
Universidad Total (texto) Corriente | Capital
(M3) (M$) (M$)
Universidad de Aysén Dos mil cuatrocientos
2.472.084 setenta y dos milones| 1.236.042]1.236.042
{universidad tutorada) ochenta y cuatro mil pesos.
Universidad de . .
Tarapacs M!I cincuenta vy nueve
1.059.464 | millones cuatrocientos 900.544| 158.920
(universidad futoral sesenta y cuatro mil pesos.
Tres mil quinientos treinta y
Total 3.531.548|un millones quinientos| 2.136.586|1.394.962
cuarenta y ocho mil pesos.

Dichas cantidades, serdn aportadas por el Ministerio segun lo estipulado en la
clausula siguiente.

Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de transferencias corrientes,
se podrdn financiar gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y otros
gastos comientes que se relacionen directamente con el Proyecto. En especifico, el
Proyecto contempla items de gastos para la confratacidn de recursos humanos,
gastos académicos, gastos de operacidn y servicios de consultoria. Por su parte, con
los recursos que aporte el Ministerio por concepto de transferencias de capital, se
podran financiar los items de gastos de inversion o la formacion de capital; en
especifico, el proyecto contempla bienes y obras.

Los subitems de gastos asociados a los items indicados precedentemente, se
detallan en el Proyecto que se adjunta como Anexo de este instrumento.



Sin perjuicio de lo indicado en esta clausula y conforme al detalle incluido en el
mencionado Proyecto, éste incluye la contratacidn de académicos, la
contratacién del equipo de gestion y de profesional{es) de apoyo al proceso de
autoevaluacién institucional. Por su parte, los gastos académicos incluyen
actividades de formacion y actividades de vinculacién y gestién, asistencia o
reuniones y actividades académicas, ademds de la organizacién de actividades,
talleres y seminarios. También se considera la contratacién de consultorias, y los
gastos de operacion incluyen servicios de mantencién, reparacién, soporte y
seguros, materiales pedagdgicos e insumos y servicios de apoyo académico y
difusién. Respecto a los bienes, se contempla la adquisicién de equipamiento e
instrumental de apoyo, disefio de software, alhajamiento y mobiliario. En cuanto a
las obras, se contempla la adquisicidn/construccidon y/o habilitacion de espacios
fisicos para disponer de aulas y laboratorios.
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. Total [M$]  Totod {%)
+  Universidad . co:iu:’r!mls - Sl:gtlolﬁls Universidad Unlversldad

: - Recursos Gastos Gestosdo  Sorviclos do SOTiento [MS) Bignos Obras capltal 8] oraca Tutora

| . humanos démicos operacién  consultoria 7 3
1;'2:""""’“" 9 $es3043  SI05.000  S188.000, ©  S90000  $1206042  $OI60A2  $600.0000  $1236.062  $2472084

i;’;’::;"‘““ 9 togpme $207.408° " 93282 SO00.545  §158.010 $0 5150918 $3.059.46¢

Total [M5) $1452855  $3124000  $180.000  $103252  S2936.507  STS4961  S600000  $1.104961  §A.531.548

Total % ’ i : 1% ; ? 39% 0w -

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El Ministerio aportard @ cada una de las Instituciones las cantidades sefialadas en
la cldusula cuarta en una sola cuota, la gue se entregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba el presente Convenio.

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo.
c) Cada una de las Instituciones haya rendido cuenta de cualguier fondo
concedido por la Subsecretariac de Educacién Superior, cuando tales

rendiciones se hayan hecho exigibles.

La cuota serd transferida de acuerdo con el programa de caja autorizado
previamente por la Direccidn de Presupuestos del Ministerio de Hacienda.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

l. Compromisos y obligaciones que asumen las Instituciones.

Durante la ejecucion del Proyecto, las Instituciones asumen los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sefialada en la cldusula tercera.



Las Instituciones se comprometen a:

a) Destinar los aportes o recursos fransferidos por el Ministerio, exclusivamente al
desarrollo y ejecucién del Proyecto.

b} Enfregar los informes de avance v final del Proyecto y rendir cuenta, segin lo
estipulado en las clausulas séptima y décima de este Convenio.

c) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del Proyecto,

d) Facilitar los mecanismos de supervision y seguimiento del Ministerio, senalados en
la cldusula novena.

e} Utilizar los procedimientos de adquisicidon o contratacién, financieros y contables
propios de cada una de las Instituciones, de acuerdo con la normativa vigente,
de una manera adecuada para la efectiva gestién del Proyecto y que permitan
un buen vy eficiente uso de los recursos pUblicos.

il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:

El Ministerio, durante la implementacidn del Proyecto se compromete a:

a) Transferir 1os recursos referidos en la clausula cuarta a cada una de las
Instituciones, una vez cumplidos los requerimientos que se indican en la cldusula
quinta.

bo) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdaticamente a las Instituciones sobre la ejecucién del Proyecto.
Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacidén Superior del
Ministerio de Educacién.

c) Realizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacidn Superior del Ministerio de Educacién.

d) Llevar un registro de las eventuales medificaciones que se redlicen tanto a las
actividades sefialadas en el articulo segundo como a los subitems de gastos
mencionados en la clausula cuarta, del presente Convenio.



SEPTIMO: Informes.

Las Instituciones en conjunto deberdn entregar al Ministerio para la implementacion
del proyecto, a tfravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, en la modalidad
y/o sistemas que disponga, los informes que se indican a continuacion:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso de la
ejecucion del Proyecto y del Convenio, durante cada semestre calendario vy
deberd ser enfregado al Ministerio dentro de los diez {10) dias hdbiles siguientes
contados desde el término del semestre calendario respectivo. En especifico,
correspondera que sean enfregados dentro de los 10 primeros dias hdbiles de
enero y julio, segun corresponda.

El primer informe de avance semestral incluird el progreso del Proyecto desde que
se encuentre totalimente tramitado el dltimo acto administrativo que apruebe el
presente Convenio y deberd entregarse en julio de 2025, siempre y cuando haya
ocurrido la transferencia de recursos sefialada en la cldausula quinta con al menos
6 meses de antelacion a la enfrega del primer Informe; en caso contrario, esta
entrega se pospondrd al semestre calendario siguiente.

2. Informe final; al término de ejecucion del Proyecto, y en reemplazo del dltimo
informe de avance, las Instituciones presentardn un informe final, que tendrd como
objeto evaluar y determinar si las Instituciones cumplieron con las actividades vy los
logros previstos, segin las obligaciones asumidas por las Instituciones en virtud del
presente Convenio. Este informe deberd ser entregado dentro de los treinta (30)
dias hébiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto.

Respecto de los Informes de Avance Semestral y Final, sefalados en los numerales
1.y 2. de esta clausula, se procederd de la siguiente forma:

El Ministerio comunicard a las Instituciones por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcién del informe respectivo, la recepcion
conforme del mismo o las observaciones que se detecten a éste con los elementos
de forma, antes de redlizar la evaluacion que se indica posteriormente. Las
Instituciones dispondrdan de un plazo de cinco {5) dias habiles, contados desde Ia
comunicacion de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho
informe.

El Ministerio, en un plazo de cincuenta (50} dias hdbiles contados desde la
recepcion conforme del informe respectivo, efectuard una evaluacién integral de
éste, de acuerdo con las siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Descripcion

El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de fos compromisos contenidos en el

Satisfactorio Proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacion y logro del mismo.
El informe da cuenta del cumplimiento parcial de
. ! los objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos
Satisfactorio con

y/o reparcs gue no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el
Mmismo.

observaciones




El informe da cuenta de incumplimiento de
compromisos contraidos en el Proyecto, mostrando
alertas para el desarrollo del mismo.

Alerta de Se acuerda la presentacion de un plan de acciones
Insatisfactorio remediales, en un plaze maximo de diez {10) dias
habiles, contados desde la comunicacion de la
evaluacion. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

El informe refleja debilidades y retrasos significativos
en el cumplimiento de compromisos establecidos
en el Proyecto, significando riesgos relevantes para
el desarrollo del mismo.

Insatisfactorio Se acuerda la presentacion de un plan de
viabilidad, en un plazo maximo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la comunicacion de la
evaluacion. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

El Ministerio entregard a las Instituciones los formatos de los informes sefalados en
la presente cldusula, con las indicaciones que corresponda para cada caso, con
a lo menos diez (10) dias corridos de anticipacién a la fecha que corresponda
entregar el respectivo informe.

Sin perjuicio de lo sefialado, el Ministerio podrd solicitar informacion adiciondl, si el
avance del Proyecto, u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucién del Proyecto y eventuales
modificaciones.

La vigencia del presente Convenio serd de 30 (treinta) meses, contados desde Ia
fecha de total tramitaciéon del Ultimo acto administrativo que lo apruebe. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucién del Proyecto que serd de 24 (veinticuatro)
meses contabilizados desde la total framitacidn del Gltimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, conforme lo dispone el articulo 13 de la resolucidn N° 30,
de 2015, de la Contraloria General de la RepuUblica, por razones de buen servicio
asociadas a las caracteristicas del Proyecto y alos resultados esperados que hacen
necesaria su imptementacion con la mayor antelacién posible y que permita el
pronto cumplimiento de los compromisos adquiridos, el presente Convenio se
implementard antes de la total tramitacién del dltimo acto administrativo que le dé
aprobacidon y desde la fecha de suscripcidn del presente instrumento, pudiendo
imputar a los recursos enfregados en virtud de este Convenio, aquellos gastos en
gue se incurra con anterioridad @ la total tramitacién del Ultimo acto administrativo
que lo apruebe. En todo caso, sélo podran transferirse los recursos una vez
cumplidos los requisitos establecidos en la clausula quinta del presente convenio.

El Ministerio podrd ampliar el plazo de ejecucion y de vigencia del presente
acuerdo, conforme a una solicitud por escrito de las instituciones, con anticipacion
de alo menos tres {3) meses de anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucidn,
cuando concurran circunstancias calificadas por éste que impidan un adecuado
logro de los compromisos convenidos. Para tales efectos, se deberd suscribir la
correspondiente modificacion de Convenio y dictarse el actc administrativo que la
apruebe.



Por su parte, si la universidad tutorada obtiene la acreditacion institucional de al
menos cuatro anos, antes de finalizado el plazo de ejecucidon del presente
convenio, éste podrd seguir implementandose hasta completar su ejecucidn. Sin
embargo, fa universidad tutora, en acuerdo entre las Partes podrd finalizar su
participacidon en el presente acuerdo, debiendo para ello, dictarse el
correspondiente acto administrativeo que deje constancia de dicho cambio,
permitiendo que previomente se finalicen los compromisos gue la universidad
tutora mantenga con relacion al presente convenio en un plazo acordado por las
Partes, el que no podrd superar la fecha de finalizacion de la ejecucién del
presente convenio; resultando, con posterioridad a ello, carga de la universidad
tutorada, todas las responsabilidades que correspondia a las universidades.

En consecuencia, toda referencia del presente convenio a las Universidades
deberd entenderse hecha a la Universidad de Aysén, desde la fecha de la
constancia del término de la participacion de la universidad tutora por ia razén
indicada en el parrafo anterior,

En el evento que luego de iniciada la ejecucién del Proyecto surja alguna situacion

que haga necesarta su modificacion, las instituciones deberdn solicitarlo

fundadamente al Ministerio y éste podrd concederla. Para tal efecto, deberd

suscribirse la correspondiente modificacidn del convenio y aprobarse mediante ia
dictacién de acto administrativo.

NOVENO: Supervision de la ejecucién del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacién Superior,
supervisar la ejecucidn del Proyecto y su evaluaciéon durante su implementacion.

El seguimiento de la ejecucion del Proyecto tendrda tanto un cardcter sustantivo, en
el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, crientado a que las Instituciones realicen
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes. El Ministerio podrd evaluar si las adecuaciones
ameritan una modificacion del presente convenio, en cuyo caso, deberd realizarse
la respectiva modificacidén, la cual deberd ser aprobada mediante acto
administrativo de la autoridad competente, segin sefiala el ltimo inciso de la
clausula precedente.

La supervision podrd incluir reuniones, visitas programadas de supervisidn y control
de gestion a las instituciones, reuniones que disponga la Subsecretaria de
Educacién Superior, exposiciones de directivos del Proyecto, andlisis y evaluacion
del cumplimiento de compromisos contractuales, de informes de avance vy
demostracion del avance y logro de objetivos, gestidn financiera v de
adqguisiciones, la evaluacién del progreso e impacto del Proyecto, difusidon de los
avances a las instancias pertinentes, encuestas de percepcién y satisfaccion,
asesoria de especialistas nacionales o extranjeros para la evaluaciéon del progreso
€ impacto de las iniciativas, entre otras que se consideren necesarias para la
impiementacion y seguimiento del Proyecto, con el fin de prever las acciones
correctivas que sean necesarics.

A su vez, las Instituciones deberdn contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacion del Proyecto cuya organizaciéon deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion.



DECIMO: Rendicién de cuentas.

Cada una de las Instituciones enfregard rendiciones de cuentas de los recursos
aportados por el Ministerio conforme a los procedimientos establecidos en la
resolucion N° 30, de 2015, de la Contraleria General de la Republica, o la normativa
que la reemplace, y en las instrucciones que dicte el Ministerio, a fravés de Ia
Subsecretaria de Educacidn Superior, en io que a rendicién de cuentas se refierq, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la rendicidn, la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los primeros quince {15} dias
hdbiles del mes siguiente a aguel que comesponda rendir, y desde que se encuentre
totalmente framitado el dltimo acto administrativo que apruebe el presente
Convenio, siempre que haya ocurido la fransferencia de recursos sefialada en Ia
cldusula cuarta del presente Convenio; en caso contrario, la entrega se pospondra
al mes siguiente.

Las mencionadas rendiciones se deberdn presentar a través del sistema de rendicion
electronica de cuentas (SISREC), de la Conftraloria General de la Republica.

El Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicion
de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60) dias comidos contados
desde su recepcion y podrd aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes al plazo previsto para Ia revisién.

En caso de haber observaciones a la rendicién de cuentas, cada una de las
Instituciones tendra un plazo de diez (10) dias corridos siguientes a la recepcién de la
comunicaciéon oficial y por escrito de éstas, para hacer las correcciones o
aclaraciones pertinentes y entregarias al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro
de los diez {10) dias comnidos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlos o
rechazarlos, lo que comunicard por escritc dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que el proyecto se encuentre en etapa de ejecucidn y las observaciones
no sean definifivamente subsanadas denfro del plazo indicado, el Ministerio
rechazard el o los gastos observados y cualquiera de las Instituciones, segin
comesponda, deberd devolver el monto respectivo a la cuenta del Proyecto. Por su
parte, en caso de que el Proyecto se encuentre finalizado, los recursos no ejecutados,
no rendidos u observados, deberdn ser restituidos segun las instrucciones que
entregue el Ministerio, segun las normas legales que rijan al momento de producirse
este rechazo.

En el evento que cualquiera de las Instituciones no devuelva o no restituya los recursos
observados, el Ministerio pondrd término anticipado al presente Convenio, mediante
acto administrativo fundado y exigira la restitucion de los saldos no ejecutadoes, no
rendidos u observados, segun lo previsto en la cldusula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Término anficipado y suspensién del Convenio.

El Ministerio podrd resclver el término anticipado del presente Convenio, en los
siguientes casos:

Q) La ejecucién del Proyecto no se realice o se haga imposible su ejecucién por
hechos gue sean imputables a cualguiera de las Instituciones.

b) La ejecucidn del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado o no
adecuaciones al mismo, en los términos contemplados en la clédusula novena.

c) Haber destinado cualquiera de las Instituciones los recursos aportados al
financiamiento del Proyecto, a una finalidad distinta a la comprometida.




d) Obtener 3 informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio en los
términos de la cldusula séptima del presente Convenio.

e) La no devolucion o restitucion de gastos observados en la rendicion de cuentas,
segun sefiala la clausula décima.

En el evento que el Ministerio por resolucion fundada adopte la decisidon de poner
término anticipado al presente Convenio, cada una de las Instituciones deberd
proceder a la restitucion de los recursos percibidos gue hayan sido observados, no
rendidos y/o no ejecutados, en la duracién del Convenio, segun se estipula en
cldusula décimo cuarta del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por cada una de |os
Instituciones que hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de
cuentas previas al término anticipado y los gue, aungue no se encuentren
pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente tambien
aprobado por el Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del presente
Convenio.

El Ministerio podrd determinar la suspensidon del presente convenio en el evento que
cualquiera de las Instituciones no acredite la existencia de los recursos disponibles
del proyecto correspondientes a la diferencia entre los recursos transferidos por el
Ministerio y los que hayan sido rendidos por cada una de las Instituciones. Cabe
precisar que la suspension del convenio en los términos expresados no implica de
pleno derecho la prorroga del plazo de vigencia y ejecucion del convenio. En caso
de requerirse proroga del Convenio, deberd solicitarse en los términos establecidos
en su clausula octava.

La adopcidn por parte del Ministerio de las medidas anteriores no dard derecho a
indemnizacion alguna en favor de cuaiquiera de las Instituciones.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este Convenio adquiere cada una de
las Instituciones no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a fitulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable cada una de las Instituciones, mientras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante el Ministerio en caso de incurrir en
incumplimiento total o parcial del presente Convenio.,

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucidn del Proyecto, cada una de las Instituciones podrd celebrar
contratos con terceros, debiendo exigir en fodos estos casos a las personas con
quienes contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del Convenio v la adecuada orientacidn de los recursos aportados por
el Ministerio al cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que cada una de las Instituciones serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento
de las obligaciones gue le impone el presente Convenio, sin que en virtud de los
mismos se genere vinculo contfractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.




En el evento que el Ministerio, por resolucidon fundada, ponga término anticipado
al presente Convenio, por las causales sefialadas en la cldusula décimo primera,
cada una de las Instituciones deberd reembolsar los recursos transferidos por el
Ministerio que hayan sido cbservados, no rendidos y/o no ejecutades a la fecha de
notificacion por carta certificada del acto administrativo que ponga término al
presente convenio, dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos, contados
desde la precitada notificacidén.

Por su parte, si luego de la ejecucidon del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razon de no haber sido utilizados ¢ comprometidos
mediante los contratos, ordenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio, deberdn ser devueltos, dentro de un
plazo de noventa (90} dias corridos, contados desde la comunicacion por escrito
de la aprobacion de la dltima rendicion de cuentas correspondiente, segin lo
establecido en la cldusula décima del presente Convenio.

Se entenderd por recursos sjecutados aquellos pagados por las Instituciones que
hayan sido aprobados por €l Ministerio en las rendicicnes de cuentas previas al
término anticipado o en la Ultima rendicidn corespondiente, y los que, aunque no
se encueniren pagados, -cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por el Ministerio, con fecha anterior al término
anticipado del presente Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion del
presente Convenio.

Todos los reembolsos que deban hacer las Instituciones en vifud de o
precedentemente sefialado, los efectuardn segin las instrucciones operativas que
entregue el Ministerio al momento de Ila nofificacidn o comunicacion
correspondiente, conforme a las normas legales que rijan al momento de
producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, las Partes
fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prormogan competencia para
ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente Convenio se otorga en cuatro (4) ejemplares de igual tenor, fecha y
validez, guedando uno en poder del Ministerio, uno en poder de cada una de fas
Instituciones y uno en poder de la Division de Educacion Universitaria.

DECIMO SEPTIMO: Nombramientos.

El nombramiento de don Victor Orellana Calderén, para actuar en representacion
del Ministerio de Educacidn, consta en Decreto N° 36, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

El nombramiento de don Juan Pable Prieto Cox para represeniar a la Universidad de
Aysén, consta en la resolucion exenta N° 2024-00010, de fecha 4 de enero de 2024,
de la Superintendencia de Educacion Superior.



El nombramiento de don Emilio Rodriguez Ponce, para representar a la Universidad
de Tarapacd, consta en decreto supremo N° 113, de 2022, del Ministeric de
Educacion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las Partes.
DECIMO OCTAVO: Anexo.

Se acompana como Anexo firmado por la Jefatura de la Division de Educacion
Universitaria de la Subsecretaria de Educacidon Superior, el Proyecto denominado:
“Fortalecimiento del Aseguramiento de la Calidad en la Universidad de Aysen”,
codigo “URY2457",

FDO.: JUAN PABLO PRIETO COX, ADMINISTRADOR PROVISIONAL, UNIVERSIDAD
DE AYSEN: EMILIO RODRIGUEZ PONCE, RECTOR, UNIVERSIDAD DE TARAPACA:
VICTOR ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
MINISTERIO DE EDUCACION".

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el monto que indica el presente acto administrativo
a las siguientes asignaciones presupuestarias, de la ley N°21.640, de presupuestos
del sector pUblico correspondiente al ano 2024:

Asignacion Universidad de | Universidad de | Total {$)
Presupuestaria Aysén ($) Tarapacd ($)

09-90-02-24-03-807 1.236.042.000 900.544.000 2.136.586.000
09-90-02-33-03-410 1.236.042.000 158.920.000 1.394.962.000
Total 2.472.084.000 1.059.4464.000 3.531.548.000

ANOTESE, TOMESE RAZON, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”




Lo que franscribo para su conocimiento (Decreto que aprueba convenio
celebrado entre el Ministerio de Educacidn, la Universidad de Aysény fa Universidad
de Tarapacd, conforme al Titulo II: “Mejoramiento de la Calidad” del Decreto N°
121, de 2019, del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones, que reglamenta la
ejecucion del “"Aporte Institucional Universidades Estatales ley N° 21.094", para el
ano 2024).

Saluda atentamente g Ud.,

VICTOR ORE
SUBSECRETARIO DB

ANA CALDERON
DUCACION SUPERIOR

Distribucion:

- Universidad de Aysén

- Universidad de Tarapacd

- Gabinete Subsecretaria de Educacién Superior
- Division de Educacion Universitaria, SUBESUP

- Divisidén de Administracion y Presupuesto, SUBESUP
- Division Juridica, SUBESUP

- Contraloria General de la Republica

- Oficina de Partes

- Archivo

Total
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