ACTA N° 05/2023
SESION ORDINARIA CONSEJO SUPERIOR

UNIVERSIDAD DE AYSEN

En Coyhaique, se realiza de manera telematica via plataforma Zoom, sesion ordinaria del Conéejo Superior
de la Universidad de Aysén, la que ha sido fijada para el dia viernes 07 de julio de 2023 dando inicio a las
09:36 y cerrando a las 12:51 horas.

Asisten a esta sesion ordinaria:

{

Rectora, Natacha Pino Acuﬁar‘:
Consejera Maria Soledad Gémez,
Consejero Enrique Garin Lépez
Consejero Roberto Jaramillo Alvarado
Consejero Pastor Cea Merino,
Consejero Daniel Conei Valencia

Secretaria de Actas y Ministra de Fe: Ximena Jiménez Ulloa, Secretaria General Universidad de Aysén.

Invitados: Miembros del Equfpo Directivo de la Universidad.
Johnny Valencia Calvo
Gerard Olivar Tost
Juan Pablo Esp;inoza Martinez
Enrique Urra C[oloma |
Encargada de la Unidad de Fifnanzas, Evelyn Henriquez Saa.
i
Rectora da la bienvenida a la sesidn y solicita aprobacion de las actas anteriores.
Enrique Garin, hace una observacion al acta del 13 de junio en la pagina 5, en el sentido de modificar la
expresion “acondicionar” por “condicionarlo”.
Consejeros Conei, Cea y Jaramillo, sefialan que, respecto de las actas del mes de abril, no tienen ninguna
observacion. En tanto las observaciones de la Consejera Gomez, fueron incorporadas.
Conforme a lo anterior, se tienen por aprobadas las actas del mes de abril, esto es, de las sesiones de los
dias 3 y 24 de abril del presente afio.
Rectora deja a Secretaria General, Ximena Jiménez, a quien encomendd la presentacion conjunta He los
temas que componen la tabla de la sesién, para efectos de orden de la misma.
Secretaria Genkral, expone el contexto de la certificacidn del acuerdo N° 27 del Consejo Superior, relativo
a la aprobacion del crédito intracuentas y explica el mecanismo para volver sobre un punto de acuerdo

conforme a la regulacién que contiene el Reglamento del Consejo Superior, en virtud de lo cual, hoy se ha



{
!

puesto dicho punto en la tabla, a efectos de revisarlo, determinar si se mantiene, se modifica o se déja sin
efecto.

Se hace presente que los acuerdos, una vez adoptados se certifican por la Secretaria General y
posteriormenté se dicta el acto administrativo.

Consejero Cea‘pregunta a qué acto administrativo se refiere y Secretaria General indica que al decreto
que se dicta y se distribuy;e a las unidades que correspondan, que respecto del Acuerdo N° 27,
corresponde al Decreto N° 2!34/2023. Se explica el recorrido de los acuerdos, su certificacidon, y decreto
posterior, lo que importa porque dependiendo de lo que hoy se resuelva, se ha de seguir el mismo
mecanismo.

Consejero Cea sefiala que cuando dicho acuerdo se aprobé no se cité el Reglamento del Presupuesto
Universitario que se cita en el numeral 4 del Decreto 234/2023, eso se entregd a posteriori del Acuerdo.
Ante ello, se sefiala que es parte del contenido de todo Decreto, en que se cita la normativa reIacioInada,

'

como partes de sus vistos y considerandos.

{

\
Aclarado el contexto, se pasa derechamente al punto N° 2 de Tabla, ante lo cual se explica que es necesario

hacer una reapertura del debate respecto del acuerdo N° 27, para lo cual se exponen todos los

antecedentes que inciden en ello, en particular, se comunica que se ha gestionado un anticipo de AFD,

por un monto de 816 millones y fraccidn, que se realizara en dos cuotas: La primera, en julio, del 70% vy la

segunda en agosto, del 30 %.,Tal anticipo fue gestionado con la Subsecretaria de Educacién Superior y con
1

DIPRES, y el dia de ayer fue aprobado, por lo que la transferencia de los recursos deberia operar en

aproximadamente una semana y media; lo que incide directamente en el flujo de caja actual y en lo que

se resuelva respecta del crédito y los mecanismos de reversa, posibilitando, ademas, el pago de

remuneraciones del mes de julio.

Luego, se ha considerado también, la activacién de una linea de crédito, previa aprobacién del Consejo,

de acuerdo al Reglamento del Presupuesto Universitario, entendiendo que es un endeudamientoy que la

Universidad no cuenta actualmente con un Plan de Endeudamiento. Tal linea de crédito deberiai estar

operativa para el mes de octubre del presente afio. Para ello, se requiere un andlisis financiero, una
{

autorizacion de DIPRES y una licitacién o propuesta publica. Por ultimo, se requiere también la aprobacién

de la Contraloria Universitaria y la Contraloria Regional.

Luego, también se ha considerado un crédito bancario, que también requiere el analisis de estados

financieros, fidjos, leverage, entre otros factores propios de un endeudamiento; crédito que ha de estar

operativo en d‘fciembre de 2023.

Estas medidas, suponen mahtener los tiempos de la reestructuracion, esto es, aplicarla en el mes de

diciembre, previo aviso en él mes de noviembre y asimismo, mantener el monto de remuneraciones

actuales.

Conforme aelloy considerando el Acuerdo N° 27, se estd en condiciones que quede sin efecto y dejar sin

efecto el decreto respectivo; frente a lo cual, se pueden visualizar dos escenarios de devolucion:

a) Dejar sin efecto el acuerdo del Consejo Superior y que este mismo drgano instruya la reversa del

monto total del crédito, de forma inmediata al recibir el anticipo de AFD solicitado; cuestion que

|



es posible, pero a su vez, es muy factible que se vuelva a presentar una situacién de insuficiencia
para pago de‘remuneraciones, en los meses de octubre y noviembre del presente afio.

b) Dejar sin efecto el acuerdo del Consejo Superior y que este drgano instruya la reversa del monto
del crédito en cuotas de 100 MM mensuales, de agosto a diciembre, en cuyo caso es factible que
no se vuelva a generar insuficiencia para pago de remuneraciones, sino hasta noviembre, época
en que deberia estar operativa la linea de crédito que se solicitara. ’

En base a esta informacion se debe adoptar una determinacidn, en torno al punto de tabla N° 2; sin
embargo, como en este contexto incide también el punto de tabla N° 3, a efectos que se adopt‘e una
decision ain mas informada, se propone proseguir con el punto N° 3 de tabla, y luego volver sobre el
punto N° 2, para adoptar la determinacion que se estime.

Consejero Cea, plantea que le cuesta entender la informacidn, porque contiene escenarios distintos y
distinto a lo enviado el dia m?ércoles, por lo que le complica pasar a otro punto.

Se indica que la variacion de la informacién, como se explico, ocurrié en base a la informacién conocida
el dia de ayer, en torno a la aprobacién del anticipo de AFD. Sin perjuicio de ello, se insta a plantear las
dudas para pogler resolverlas.

Consejero Cea consulta si existe un documento formal respecto de la aprobacién del AFD, como para
tener certidumbre sobre eso. Se indica que es la informacién que se ha recibido desde la Subsecretaria,
pero un documento oficial de DIPRES, no ha llegado a la Universidad, porque tal solicitud se ge‘stioné
desde la Subsecretaria.

Consejero Conei, plantea qtje cuando se elevé la consulta a Contraloria a partir de los créditos‘ intra
cuentas, en cuya oportunidad se indicd que esto debia someterse a consulta de la Contraloria Regional,
por lo que, en base a esa premisa, consulta si en el escenario 2, ello pudiera tener alguna'implicancia,
como, por ejer:nplo, que se Contraloria Regional rechace esa forma.

Ante ello, se indica, que la materia, esta hoy en dia siendo conocida por la Contraloria Regional, porque a
propésito del pronunciamiersto, se enviaron los antecedentes a dicha entidad, quien los esta analizando
y debera pronunciarse tamb%én sobre el tema; sin embargo, el cémo se va a pronunciar no es algo que
podamos anticipar.

Secretaria General, plantea la posibilidad de adoptar otros recaudos, como plantear consultas o solicitar
los documentos que confirman la operatividad del anticipo.

Consejero Cea, plantea que le parece oportuno contar con un respaldo, con un documento oficial.
Rectora, indica que las gestiones se han desarrollado muy rapido, pero eso no quita que el tiempo de un
documento oficial sea distinto, por lo que propone que se pueda contar con un mecanismo interrrlnedio,
como un correo electrdnico, por ejemplo, mientras se recibe el documento oficial, a efectos de no atrasar
los procesos. | ‘
Consejero Garin, plantea que cuando el tema de crédito se pone en conocimiento del Consejo, el 13 de
junio, en donde se indica que no habia fondos para pagar remuneraciones, la administracion enfrenta
al Consejo Sup;erior, a una problematica grave y compleja; y recuerda que en dicha oportunidad se

[

preguntd si era necesario pedir autorizacién al Ministerio, se dijo que no, pero igualmente

l
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el Consejo decidié rechazar la propuesta por la improvisacién presentada. Luego, se volvié sobre el'tema,
por la necesidad de pagar los sueldos y se aprobé de manera preliminar sélo 500 millones, a la espera de
tener a la vista.un plan y mayores antecedentes y que, ante la pregunta realizada sobre la Iegalidad de la
accion, se le iiwndica al Consejo que no hay problema en utilizar los fondos URY. Luego, gracias a la
advertencia de un Consejero, se toma conocimiento que los recursos de los URY no se podrian usar para
fines distintos a los cuales }tastaban destinados por el Ministerio, lo que gatilla correos, preguntas y
'

finalmente el pronunciamiento de la Contralora. Aclara, que dice esto, porque estima que
el Consejo siempre ha estado dispuesto a solucionar las situaciones, instando a que se definan los pasos,
se den certezas, etc.; de forma tal, que al ver lo que hoy se estd presentando por parte de la
administracién‘, asume que es algo que han debatido y que se estima que se puede realizar, salvo que
surja una interpretacion distinta. Pero hoy, con los antecedentes que se tienen, él estaria dispuesto a
aprobar alguna de las alternativas que se plantean, pero dado que todo esto parte en relacién a fondos
del Ministerio, propone que, de forma previa, el Ministerio de Educacidén entregue su aprobacion. En
definitiva, dice, el Consejo esta actuando de Buena Fe, se estd en un escenario de contingencia, por ,o gue
propone realizar una autorizacién condicionada a la autorizacién del Ministerio; y si en paralelo la
Contraloria dicta algo distinto, entonces se hace lo que dicho érgano indique. !

Consejero Jarémillo, plantea que esta de acuerdo con lo que plantea Enrique, con algunas variantes.
Entiende que I"a continuidad de la aprobacion del crédito de 500 millones, tuvo a la vista un fin superior,
que es el pago de remunera?iones, pero su variante surge de considerar que los tiempos del Ministerio
son tiempos prolongados, pér lo que estima mas apropiado informar al Subsecretario de Educacién, del
acuerdo que hoy se adopte, y que por dicha via el Ministerio tenga conocimiento ‘del asunto.
Adicionalmente tiene otra preocupacion, y que dice relacion con que la superintendencia de Educacidn

tomo la determinacion de auditar todos los traspasos del Ministerio a las Universidades, por lo que es

importante prepararse frente a ello.

Secretaria General, hace el alcance, que, en ambos escenarios, se estd dejando sin efecto el acuerd:o que
aprobd el crédito, por lo queiacé o en la oportunidad que el Consejo estime, se ha de determinarla forma
de reversa, entendiendo qué se siguen realizando gestiones, frente a lo cual, toda informacién adicional
que el consejo estime, existe plena disponibilidad para solicitarla, aun cuando eso implique volver a poner
el punto en la sesion siguiente. |

Consejero Gariin, considerando esos escenarios en que se debe definir el mecanismo de devolucion,
consulta, hipot[éticamente, si es posible considerar un tercer escenario, en que se mantenga la aprobacién
del crédito con ciertas condic:iones, ante lo cual Secretaria General responde que con el pronunciamiento
de la Contraloria interna y es;tando ahora el tema en conocimiento de la Contraloria Regional, de donde
también surgird un pronunciamiento, estima que no es recomendable insistir respecto de algo que se dijo
gue no correspondia,‘ y por eso la propuesta va en la linea de dejarlo sin efecto. Afiade que, si decimos
que se aprueba con condiciones, en definitiva, se aprueba igual. Agrega, que el equipo, en su oportunidad,
estimé que el crédito no implicaba un uso de los proyectos, porque sus programas de ejecucion estaban

proyectados para mas adelante, por lo que la interpretacion que estéd en juego, es cuando se entienden

|



utilizados los recursos, pero hoy es una materia que sera resuelta por la Contraloria Regional; por lo que
reiterd, que no es buéno insistir, sino retrotraer la situacién a un escenario anterior. Por lo demas, con el
anticipo de ADF, ya no se deberian necesitar esos 500 millones, pero proyectandose a los meses
posteriores, conforme a los flujos trabajados, la segunda opcidn tiende a un mejor escenario para no caer

nuevamente a lo mismo.

Se deja pospuesto el acuerda, al que, si se estima, se podrd volver en esta misma sesién o en la siguiente,
pero es relevante pasar al punto tres de tabla, porque se relaciona directamente lo que hasta acé’se ha
revisado.
)

Ya en el puntd tres, se plantea un detalle de todas las acciones que se han ejecutado para afrontar la
situacion, considerando que es una situacion sistematica y acumulativa, ante todo lo cual, se ha tenido
por finalidad esencial, resgua:wdar la continuidad del proceso académico de los estudiantes. Para ello, se
han adoptado una serie de medidas, que se detallan en la presentacion enviada; acciones todas que han
reportado una rebaja del gasto del presupuesto universitario, a la fecha, de aproximadamente $1.291
millones de pesos.

En tanto, como medidas en procesos, se encuentra la reestructuracion y la deuda externa.

A su vez, como mecanismos de certidumbre presupuestaria, se han excluido ingresos que inicialmepte se
proyectaron en el presupuesto universitario y que a la fecha no han ocurrido, como ocurre con los
i

overhead y con el aporte del 5% del AFD; e igualmente se esta en proceso de autorizacién por parte del
Ministerio, de un mecanismo muy similar al URY Estratégico, que busca aprobar perfiles de cargos de
personas que hoy se desempefian con cargo al presupuesto institucional, que tributan a objetivos de
proyectos, peré) por la via de la aprobacién de pertinencias, que se analizan caso a caso; lo que hoy se esta
extendiendo incluso a perfiles académicos.

En cuanto a los mecanismo:ql de reduccién de gastos operativos, se ha comprimido al maximo posible,
reduciendo vidticos, pasajes y todo gasto no esencial. Asimismo, se esta trabajando en medidas como el
trabajo remoto, que colaboren en la reduccién de arriendos. También se contempla trasladar parte de la
deuda flotante al afio 2024 y se esté solicitando a los departamentos aumentar la carga de docencia
directa y la conformacion de equipos de trabajo para el abordaje de temas de urgencia como lo son los
asuntos financieros y de gastos, trabajo remoto, reestructuracion, docentes colaboradores y docencia
directa, comunicacion y redes externas.

Finalmente, todo lo dicho incide en el flujo presupuestario, conforme a lo que presentara Evelyn’; y en

octubre de 2023, se proyecta el ingreso de AIUE por un monto de 685 millones aprox.

Consejero Cea, solicita se le envie la minuta que se estd compartiendo y dicho ello, plantea respecto por
la absorcion de personal académico por Proyectos URY, si se requiere algiin cumplimiento legal y que
pasard posteriormente con esos académicos y personal de colaboracion cuando el proyecto se termine.

|

Secretaria General responde que son cosas distintas, por una parte, se hace una pertinencia, la que
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requiere ser aprobada como todo otro gasto que no fue parte del plan de gasto inicial y respecto de las
condiciones con que queda el personal luego del proyecto, es que vuelven a presupuesto institucional o
vincularse a otro proyecto si ello resulta factible. Agrega, que el préximo afio, han de ingresar otros
recursos, lo que se ha de combinar con la reestructuracion, todo lo cual apunta a mejorar el escenario
presupuestario actual. \
Evelyn Henriquez, pide la palfabra y explica que el match que se hace en la busqueda de los perfiles, lo ha
1
sido con miras a evitar una doble contratacion.
Rectora agrega, que ese tema, igualmente se ha trabajado con los Jefes de Departamento, velando por el
cruce de informacidn entre la planificacion anual de cada docente y los objetivos de los proyectos y porque

no se genere ninguna afectacién contractual por esta via.

Consejero Conei, plantea que entiende todo lo que se ha expuesto y que ha ido en la linea de contre{zccién
de gastos, pero se pregunta en qué momento la discusidn va a pasar al incremento de ingresos de la
Universidad, en que los académicos, por ejemplo, apalanquen recursos para la misma. Recuerda un esta
pendiente la exposicion de las cargas académicas, que han de estar muy presentes en este proceso.
Secretaria General, plantea que ese es el gran desafio que se debe abordar en la reestructuracion, porque
los mecanism&s que hasta aca se han dispuesto en esa linea no han funcionado, y efectivamente urge una
diversificacion ;de ingresos.

l{
Prosigue la presentaciéon la Encargada de la Unidad de Finanzas, Evelyn Henriquez, conforme a
presentacion desplegada y enviada a cada consejero, quien proyecta el flujo de caja que se ha actualizado
conforme a lo que ha explicado Ximena, haciendo una exposicién pormenorizada de la variabilidad que
ha experimentado la proyeccion presupuestaria, atendido los ajustes que se debieron contemplar
respecto de los ingresos y gastos que han debido modificarse. Asimismo, explica las incidencias en las
opciones de restitucion del crédito y el comportamiento del escenario de flujo en una u otra alternativa.

|

Consejero Garin, pregunta gué pasaria si la Subsecretaria no anticipa los recursos que solicitaron
anticiparse. |
La Secretaria General explica que eso ya fue aprobado, restando sélo la transferencia de los recursos.
Consejero Jaramillo, seflala que, por razones de orden presupuestario, se deberia éprobar una

'

modificacion plresupuestaria, porque es evidente que lo aprobado en enero hoy no es lo mismo, cuestion
que es normal,‘ pero amerita‘la modificacion.

Consejera Gémez hace un altcance, en torno al compromiso de los departamentos, entendiendo que no
existio control en torno a los ’ingresos que se proyectaron, haciéndolo presente a los Directores que estan
presentes en la sesién. Particularmente hace presente que ha habido un superavit en la contratacioén de
docentes colaboradofes.

Evelyn Henriqﬂez, hace el alcance que el presupuesto de docentes colaboradores, ha de estar en

evaluacién, porque a fines de mayo del presente afio, ya se habia utilizado el 50% del presupuesto

asignado.



Consejera GOmez, menciona y hace recuerdo que quedd pendiente presentacion de las horas directas de
académicos(as), que se solicité anteriormente, y esto se solicité anteriormente a principios de afio, hoy
no tenemos présencia de Director Académico que se haya hecho responsable.
Consejero Cea, agradece el trabajo de DAF en tiempos tan acotados y le parece que la situacién actual
debio haberse abordado desde hace tiempo, desde las autoridades de esta universidad en conjunﬁo con
el ministerio de educacion, evitando que este Consejo haya tenido que tomar decisiones apuradas y poco
informadas respecto él crédito de enlace, tema por el que hoy se presentan 2 propuestas para rechazar
el crédito de enlace, pero hace un dia y medio se presentaban otras propuestas donde se indicaba L]ue Si
se eliminaba el crédito de enlace no podiamos pagar los sueldos. Indica que ve cierta improvisacion en el
manejo de la crisis. Asimismo, mira los escenarios y los comprende como una forma de hacer frente a una
situacién financiera sumamente compleja, pero no ve como se asegura la sostenibilidad financiera
institucional a largo plazo, no percibe qué pasara desde enero 2024 en adelante. El Consejo Superior

|
deberia estar abordando el Iérgo plazo, la sustentabilidad financiera, la permanencia de la institucién en
el tiempo, cdmo nos vinculamos con las politicas nacionales, etc., cosa que le preocupa mucho. Por ende,
pregunta, cdmo se proyecta la sustentabilidad financiera a largo plazo.
Rectora responde que el modelo de financiamiento de las Universidades Estatales es una materia muy
compleja si no cambia, porque siendo una Universidad de zona extrema, el escenario es muy dificil y para
ello, desde las zonas extremas se han hecho propuestas para el cambio de forma de financiamiento.
También desde la Subsecretaria se han hecho gestiones para agilizar endeudamiento a la Universipades
Estatales y para el préximo afio, se viene una posible distribucion distinta de recursos, que en todo caso

i
se supedita a cdmo se apruebe la Ley de Presupuesto. Con todo, se tiene que rebajar el gasto de nuestra
planilla si o si, y por ello es que se tiene que avanzar fuertemente en la reestructuracion.
Consejero Cea pregunta como las otras direcciones ven este tema, cual es su postura, ya que estan

(
presentes. "
|

Director de Administracion y Finanzas, plantea que efectivamente se han pensado y modelado diversos
escenarios en torno a las po%ibilidades financieras y misionales de la Universidad a largo plazo, pero la
presentacion se ha centrado;en el corto plazo, atendido que aquello fue la temdtica de la sesién. En esa
linea, la estructura actual de la Universidad es poco agil, por lo que estima que se debe tender a una
modernizacién de la misma y ver desde alli los objetivos misionales. Destaca que haber contraido el gasto
de la Universidad en mds de 1.000 millones, ha sido un tremendo trabajo, sin impactar la funcionalidad
de la universidad. Evidentemente hay mucho mas por hacer. El apalancamiento de recursos es esencial,
pero la Direccion de Administracion y Finanzas, administra, no produce recursos, por lo que se necesita
necesariamente de los demas ambitos de la Universidad. ‘

;‘
Director de Investigacién, Gerard Olivar, plantea que la investigacion en la Universidad de Aysén, tiene un
caracter incipiente y que es mas dificil siendo una Universidad de zona extrema, pese a lo cual se la evalua
con los mismos mecanismos competitivos que a las demas Universidades. Por ello, concuerda en que hay

que buscar cdmo rentabilizar, por ejemplo, los laboratorios de la universidad, como prestar servicios,
!

asesorias, etc., para lo cual la Direccién de Investigacion ha iniciado una especie de Plan de Negocio. De
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hecho, gracias a uno de los proyectos URY, se esta trabajando en el disefio de centros de investiggcién,
que, en un futuro mediano o cercano, pueden apalancar recursos y darnos estabilidad.

Director de Viriculacion con el Medio, Johnny Valencia, plantea que desde el tiempo que él ha estado en
la direccion, piiede dar fe del trabajo articulado que se ha desarrollado por el Equipo Directivo, en que
todo el equipo ha estado evaluando los escenarios y cdmo abordarlos; y también abordando con las
unidades, para que los equip:os se mantengan trabajando pese a la situacion, porque la incertidumbre se
siente en las personas. Dentro de ello, se estan evaluando proyectos y estrategias de diversos ambitos,

en una organizacion compleja, en que la solucién no depende de un unico factor, sino que de un actuar

armonico y eficiente que responda a los propésitos institucionales.

Consejero Garin, plantea que pese a todo lo que se ha hecho, el déficit contintia y lo que hoy se ha logrado
es ganar un poco de tiempo, por lo que independiente que hoy estamos en una contingencia, no seﬁ debe
perder el norte de los planes y sus objetivos; y en base a qué estrategias lo hacemos. Basicamente,
. " . -
debemos adecuar la Universidad a nuestra realidad de ingresos, cosa que no va a mejorar prqnto y
debemos hacer una reestructura organizacional, mirando al futuro, de forma planificada, ordenada,
conversada.
. . ; Ve - T . - . .
Como siguienté punto de tabla, esta la asociacion de funcionarios invitada.

Previo a ello, se vuelve sobre el tema del Acuerdo N° 27, para definir si se deja sin efecto.

(
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Consejero Garin, plantea que conforme a lo que se expuso, se debe dejar sin efecto.

Consejero Jaramillo propone dejarlo sin efecto y definir el mecanismo de reversa, conforme a lo que

proponga, en una proxima sesién, la Direccidn de Administracion y Finanzas.

Consejero Cea propone mantener el acuerdo, con la condicién de tener la aprobacidn del Ministerio o

informar al Ministerio, para no generar incertidumbre.

Secretaria General, plantea que no recomienda mantener la aprobacién del acuerdo. |

Rectora, propone dejar sin efecto el acuerdo, conforme a lo propuesto por el Consej‘ero Jaramillo.

Consejero Conei, concuerda &on la propuesta de la Rectora. ‘

Luego del debate y deliberaciones, se somete a votacién el siguiente acuerdo:

Acuerdo N°29Z2023.' Se deja sin efecto el Acuerdo N° 27, en virtud de lo cual queda sin efectos el crédito
|

intracuentas contenido en él, por un monto de S$500 MM. Asimismo, se establece que para la proxima

sesion ordinaria, la Direccio’n:{ de Administracién y Finanzas presentard una propuesta de reintegro de los

recursos a sus cuentas corre'spondientes, acorde a los ingresos que se proyecta recibir por concepto de

anticipo de AFD, (Aporte Fiscal Directo), como una forma de asegurar la cobertura de remuneraciones del

personal.

Consejero Cea, Aprueba,

Consejero Garin, Aprueba,



Consejero Jaramillo, Aprueba,
Consejera GOmez, Aprueba,

Consejero Conéi, Aprueba,

Adicionalmente, el Consejo Superior, solicita a la Rectoria, que se les remita el documento que acre?ite la
certidumbre del anticipo de AFD aludido en el acuerdo.
Igualmente, se oficiard a la Subsecretaria de Educacion Superior, el cumplimiento del presente acu?rdo.
Atendida la extension de la sesion, el Consejero Garin expone sus excusas porque debe retirarse.
Se hace un receso de 5 minutos para reiniciar conexiones, atendida las incidencias en la misma.

{
Rectora retorr;a la sesién, pasando al siguiente punto de tabla, solicitado por la Asociacién de
Funcionarios, por conducto de la solicitud de punto de tabla del Consejero Cea y Consejera Gdmez.

|

Se integra parte de la directi‘ya de la Asociacién de Funcionarios, Jeanette Soto y Edith Escobar, quienes
exponen que se encuentran actualmente movilizados y que como funcionarios enfrentan u‘na situacion
compleja, relacionada con el déficit financiero que vive la institucion, el que no es desconocido por la
Asociacién. |
Sefialan que no estdn en desacuerdo con una reorganizacién, pero no estan de acuerdo con posibles
desvinculaciones.
Plantean diversas situaciones que han vivido, instando a que mejore la comunicacién y se formalic’ﬁ:n las
informaciones.
Solicitan al Consejo retrotrae!r el acuerdo relacionado con el cambio de fecha de pago de remuneracjones;
y asimismo, que las medidas que se aborden en los escenarios respectivos, den certeza, con informacion
clara, transparente y participacion de la asociacion. ‘

Finalmente solicitan que se vele por los derechos de los funcionarios, ante posibles cambios de fuente de
|

|
financiamientos; y asimismo vuelven sobre el proceso de reorganizacién, instando que se realice

adecuadamente. ‘,;
Rectora hace un llamado a cc;)nsultas u observaciones.

Consejera Gomez, plantea que estan preocupados por la situacién presupuestaria y lo estan abordando
en las instancias correspondientes.

No habiendo mas consultas, la Rectora pone término a la presentacién de la Asociacién de Funcionarios.

Rectora, plantea que es necesario ponerlos al tanto de las exigencias que debe cumplir un acuerdo sobre

Consejero Jaramillo y Conei, plantean que, dado que quedan slo tres consejeros presentes, se remita la
[

endeudamiento.

informacién por correo electrénico o se convoque a una sesion extraordinaria.
Consejero Jaramillo, insta a considerar el plazo del endeudamiento y cémo se va a insertar el pago de esos

créditos en el presupuesto universitario.




